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So macht Krankenversicherung Spal:
— Im Jahresendspurt 2020
— und anschliel3end in 2021
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Herzstuck
SIGNAL IDUNA Krankenversicherung

€ 2,93 Mrd. € 2,43 Mrd. €
o =4 Beitragseinnahmen Versicherungsfalle

2,54 Mio. davon 622.985

1 versicherte Personen Personen KV-Voll
) 1,13 Mrd. € 36,7 %
e Stand RfB RfB-Quote

22,02 Mrd. €

Alterungsruckstellungen

3,6 %

Nettoverzinsung

Quelle: Geschaftsbericht SIGNAL IDUNA 2019
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SIGNAL IDUNA Krankenversicherung a. G.

Unternehmen und Kennzahlen 2019

TOP 5 PKV-Unternehmen

Nach
Beitragseinnahmen

2,9 Mrd. €

TOP 3 PKV-Unternehmen

222 Nach
Bruttoneugeschaft

20.862

SIGNAL IDUNA 02.11.2020
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TOP 4 PKV-Unternehmen
® ® ® Nach vollversicherten

’H’H‘H‘ Personen 622.985

TOP 6 PKV-Unternehmen
_~_. Nach Nettoverzinsung

[ 36%

SIGNAL IDUNA Kranken im Jahr 2021

TOP 3 PKV-Unternehmen

Nach zusatz-
versicherten Personen

1.916.041

TOP 6 PKV-Unternehmen

Nach
"’ Eigenkapitalquote
29,4 %




SIGNAL IDUNA Krankenversicherung a. G.

Aktuell zeichnen uns aus ...

PKV-Unternehmensrating

ASCORE
Herausragend

ASC@RE

000000

SIGHAL IDUNA
ranken rung a. G,

Comfort+
Deutschlands beste
Versicherungen (TOP 3)

Ambulante Zusatzversicherung

AmbulantPLUS
| Deutschlands beste
Versicherungen (TOP 3)
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PKV-Unternehmensrating

R Morgen & Morgen
Sehr Gut

M&M RATING
Kv. ernehmen
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== . Finanztest
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Tarife fur Angestellte

EXKLUSIV 2
. Finanztest
M-~ % GUT(1,6)
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PKV-Unternehmensrating

map-report
Hervorragend

map-report

Premiumtarife

Prime
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SIGNAL IDUNA @

Der Blick zur GKV

SIGNAL IDUNA 02.11.2020 SIGNAL IDUNA Kranken im Jahr 2021 5
makp-91660



GKV-Hochstbeitrag steigt 2021 stark an

Hintergrunde

2021 » GKV-Defizit: 16 Mrd. €
GKV-Hochstbeitrag GKV-Hochstbeitrag

» Einmaliger Steuerzuschuss
fir 2021: 5 Mrd. €

890,63 3 928580 € * Prognose: Massiv steigende

Zusatzbeitrage
allgemeiner Beitragssatz 14,6 %, allgemeiner Beitragssatz 14,6 %,
@ Zusatzbeitrag 1,1 % @ Zusatzbeitrag 1,3 % (angenommen)
Pflege: 3,3 % Pflege: 3,3 %
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1.000 €

Entwicklung der GKV-Hochstbeitrage in 42 Jahren
(KV: @ jahrliche Steigerung 3,46 %) 929 €
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KV-Arbeitgeberzuschuss steigt ebenfalls 2021

2020 2021
KV Arbeitgeberzuschuss KV Arbeitgeberzuschuss

367,97 € 384,58 €

allgemeiner Beitragssatz 14,6 %, allgemeiner Beitragssatz 14,6 %,
@ Zusatzbeitrag 1,1 % @ Zusatzbeitrag 1,3% (angenommen)
Hinweis: Monatswerte
SIGNAL IDUNA 02.11.2020 SIGNAL IDUNA Kranken im Jahr 2021 8
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Vertrieblicher Nutzen

BAP: Erhohungen in der GKV durchschnittlich hoher als bei Si

Hoher GKV-Beitrag gutes Argument fur Wechsel in die PKV

Potenzial: Aktuell sind ca. 4,3 Mio. Personen in der GKV als
Arbeitnehmer oder Selbststandiger freiwillig versichert

Hoherer AG-Zuschuss: Spielraum fur Erhdhung Versicherungsschutz
- — fur peB oder Milderung einer eventuellen BAP, o. a.

SIGNAL IDUNA 02.11.2020 SIGNAL IDUNA Kranken im Jahr 2021 9
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Die KV-Voll der Sl: 2021 weiterhin attraktiv!

ASCORE

L,

SIGNAL IDUNA
Krankenversicherung a. G.

Unternehmen PKV
10 | 2020 ascore.de/scorings

Rating
Private Krankenversicherung

SIGNAL IDUNA
Krankenversicherung a. G.

mmim

fiir hervorragende Leistungen 05/2020

map-report _
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Beitragsentwicklung PKV/ GKV
2011 - 2021

Beitragsentwicklung der PKV und GKV im Vergleich

@ PKV (Beitragseinnahmen je Vollversicherten)
@ GKV (Beitragseinnahmen je Versicherten) @

GKV seit 2011: i

3 ’3 % p.a.

PKV seit 2011:

3 ,0 % p.a.

2011 2016 2021

Quelle: PKV-Verband
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SIGNAL IDUNA: bemerkenswerte Beitragsstabilitat
von 2011 — 2020

| 2011 | 2012 | 2013 | 2014 | 2015 | 2016 | 2017 | 2018 | 2019

197% 1,77% 035% -047% 105% -0,01% 435% 206% 0,66% 2,67 %

@ Anpassungsrate 2011 - 2020: 1,44 % (10-Jahreszeitraum)
@& Anpassungsrate 2016 - 2020: 1,94 % (5-Jahreszeitraum)
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Ruckstellung fur Beitragsruckerstattung (RfB)
Die SIGNAL IDUNA Mittel-Verwendung

% Barausschuttung % Einmalbeitrage

aus erfolgsabhangiger RfB (2008-2020) aus RfeaB + poolrelevanter RfeuB (2008-2020)
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Tarifubersicht Vollversicherungen

-
Marke
SIGNAL IDUNA: Produktlinie ,,privat*
\
-
Marke

Deutscher Ring Krankenversicherung: Produktlinie ,,Prestige*

SIGNAL IDUNA 02.11.2020 SIGNAL IDUNA Kranken im Jahr 2021
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Welche Produktlinie fur welchen Kundentyp?

Produktlinie ,privat®: Der Kunde mochte bedarfsgerechten Versicherungsschutz und

von hohen Ruckerstattungen profitieren — Highlight: Die Optionsrechte

SIGNAL IDUNA 02.11.2020
makp-91660

Die Produktlinie ,,privat*

START-Tarife ‘ KOMFORT-Tarife \ EXKLUSIV-Tarife

EXKLUSIV-

EXKLUSIV PLUS

START-PLUS KOMFORT Exklusivschutz Exklusivschutz
Komfortschutz

START

| Einsteigerschutz

Einsteigerschutz

SIGNAL IDUNA Kranken im Jahr 2021 15




Welche Produktlinie fur welchen Kundentyp?

Produktlinie ,Prestige”: Der Kunde mochte sich rundum versorgt wissen — mit
nahezu durchgehendem 100 %-Schutz — Highlight: Top-AVB

Die Produktlinie ,,Prestige*

Esprit Esprit M
Esprit X Esprit MX Comfort +

SIGNAL IDUNA 02.11.2020 SIGNAL IDUNA Kranken im Jahr 2021
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Zusatzbausteine fur die Vollversicherung

Das konnen Sie zur KV-Voll hinzuversichern:

Krankentagegeld Krankentagegeld
ESP-VA /[ ESP-VS pro/prov

private Beitragsentlastung Kurtagegeld Krankenhaustagegeld

peB KurPLUS EKH

Pflegemonatsgeld Geforderte Pflege Geforderte Pflege
care + PflegeBAHR PflegeBAHRPLUS

SIGNAL IDUNA 02.11.2020 SIGNAL IDUNA Kranken im Jahr 2021
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Das bewahrte KV-Multitool mit den Werten fur 2021

Zeigen Sie lhren Kunden, dass hohe Leistungen effektiv wenig kosten ...

Vergleichsrechner fiir den Effektiv-Beitrag in der Produktlinie "privat”

1 Eingabe Grunddaten

Name Palazzo
Vorname Enrico
Eintrittsalter 35

@

der SIGNAL IDUNA
Krankenversiche-
rung a. G. zu
beachten!

In der GKV zahtt ein Arbeitnehmer 470,45 €

Alle genannten Werte dienen hiiellich der Inf

und stellen kein rechtsverbindliches Angebot dar!

o

angiger Beitragsril g und tarifli ist.

Effektivbeitrag
Der Effektivbeitrag in der Produktlinie ,privat® der SIGNAL IDUNA
Krankenversicherung a. G. zeigt, wie hoch der Beitrag nach Abzug von

Dieser Abzug gilt nur be] Leistungsireiheit und falls die weiteren
Voraussetzungen erfllt sind. Im Tarif EXKLUSIV-PLUS kommt noch der

Geschlecht mannlich i 18bonu: ;1:2[4 Bei A wird filr die z rrém; des
Status Arbeitnehmer 2 et R
ing des Ar
r Auswahl Tarifdaten I Hier kénnen Tarifdaten individuell eingegeben
Tarifvergleich der Produktlinie "privat” Individuelle Tarifeingabe
Hinwsise @ Tarif 1 Beitrag Tarif 2 Beitrag Tarif 3 Beitrag Tarif Beitrag
KV-Voll START-PLUS ) 304,79 € KOMFORT-PLUS 1 § 474,52 € EXKLUSIV-PLUS 1 5 527,68 € XKX - €
Belfeny L konnen + Vorsorgezuschlag 30,48 € 47 45€ 52,77 € - €
st‘va:’";?'fi’f‘- + Krankentagegeld ESP-VA 43 100 €” 32,80 € ESP-VA 43 100 € 32,80 € ESP-VA43 100 € 32,80€ || o0 - € - €
:m's 2l + Krankentagegeld ESP-VA 183 - € ESP-VA 183 - € - € ESP-VA 183 - € - € XXX - € - £
_Beitragsentiastung | * Beitragsentlastung peB 67 | R - € peB67 - € - € peB67 - € - € || - € - €
- pflegepflicht + Pflegepflicht PVN (Wechsel aus GKV) 44,05 € PVN (Wechsel aus GKV) 44,05 € PVN (Wechsel aus GKV 44,05 € PVN - €
- Tagegelder + Pflege-Monatsgeld careS+ - € careS+ - € - € careS+ - € - € XXX - €
- Anzahl Jahre fur careA+ - € careA+ - € - € careA+ - € - € XXX - €
Gesundheits- / care+ mit 50% ARSt? (® nein Cija nein nein
Verhaltensbonus + Krankenhaus-Tagegeld - € - € - € XX - €
ARSt = Alterungs- + Kur-Tagegeld KurPLUS - € KurPLUS SNE - € KurPLUS - € - € XX - €
ridckstellung = Gesamtbeitrag 412,12 € 598,82 € 657,30 € - €
Bei Tarifen 2 und 3 Fiir Arbeitnehmer verringert sich dieser Beitrag!
konnen Sie nur die .
KV-Volkarite /. Arbeitgeberzuschuss Krankenversicherung 184,03 € 277,39 € 306,62 € - €
verindern: /. Arbeitgeberzuschuss Pflegeversicherung 22,03 € 22,03 € 22,03€ = 2
=G beit! bziiglich Arbeitgeb hi 206,06 € 299,41 € 328,65 € =
Bei Studenten
werden die Tarife als Bei Leistungsfreiheit verringert sich dieser Beitrag nochmals!
Ausbildungs-tarife - . -
S ebamn /. Erfolgsabhangige Beitragsriickerstattung 50,80 € 79,09 € 87,95€ - €
(R-Tarife). .. Gesundheitsbonus fir 3 und mehr Jahre 50,00 € 75,00 € 75,00 € = =
. Verhaltensbonus fir 1 Jahr - € - € 16,67 € - €
Es sind die
PARARONRRINN Dicser Versicherungsschutz kostet effektivaur 10526 . wsael  14904€] - €

(Hochstbeitrag inkl. Pfiege (3,3%), 1,3% Zusatzbeitragssatz, abziiglich AG-Zuschuss) ‘

(Beitréage giiltig fur 2021)

SIGNAL IDUNA 02.11.2020
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KV-Multitool Funktionen

= Tarifvergleichsrechner mit
Ermittlung Effektivbeitrag

=  Einzelrechner zur
Kundeniiberlassung

= Familienrechner
(Effektivbeitrag fur
Familien ermitteln)

= peB-Verkaufsunter-
stutzung fir Neu- und
Bestandskunden

=  GKV-Beitragsrechner

18



Der Effektivbeitrag in der Produktlinie ,,privat®
- auch mit 2 Mob BRE weiterhin hochst attraktiv

Beispiel fur 35-jahrigen Arbeitnehmer in 2021

EXKLUSIV-PLUS 1 580,45 €
+ ESP-VA 43/120 39,36 €
+ PVN 44,05 €
= Gesamt 663,86 € 4
. Arbeitgeberanteil (KV+PV) 331,93 €
/. Beitragsruckerstattung (1/12) 87,95 €
/. Gesundheitsbonus (1/12) 75,00 €
. Verhaltensbonus (1/12) 16,67 €
= Effektivbeitrag monatlich 152,32 € ¢

SIGNAL IDUNA 02.11.2020
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4um Ve gleich

GKV-H6chstbeitrag:

Ca. 929 ¢
AN-Anteil in der GKV-
Ca. 470 ¢ |

SIGNAL IDUNA Kranken im Jahr 2021
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Der peB-Vorteilsrechner

Die Beitragsentlastung im Alter I0st die grof3te Sorge Ihrer Kunden ...

Grunddaten

Eintrittsalter? 35
Status?  Arbeitnehmer 'S M
Heute flr Morgen
Hohe gesetzliche Altersrente? 1.850,00 €

Darstellung Amortisation? | ® ja O nein Heute 53,02 € investieren und ab dem 67. Lebensjahr 230,28 € weniger zahlen.

Dadurch kann sich lhr Beitrag im Alter auf 54,76 € reduzieren!
Belursge gl fir 2021 ... ohne peB ... mit peB Wenn Sie 74 Jahre 4 Monate alt werden, hat sich peB amortisiert.
Tarif mm m m Wenn Sie 85 Jahre alt werden, betragt der Vorteil sogar 28.555,26 €.

KV-Voll KOMFORT-PLUS 2 45564 € 45564 € 45564 € 45564 €

+ Vorsorgezuschlag 4556 € - € 4556 € - €

+ Kranken-Tagegeld ESP-VA 43 100,00 € 3280 € S 3280 € = 2

+ Plegepflicht PVN (Wechsel aus PKV) 4405€ 4405 € 4405€ 4405€

+ Beitragsentlastung peB 67 500 € - € 2 140,15 € 140,15 €

+ Pflege-Monatsgeld careS+ 1.000.00 € 10.31€ 10.31€ 10.31€ 10.31€

careA+ - € - € - € - €
care+ mit 50% ARSt? | [@ nein Clja

+ Krankenhaus-Tagegeld 5 = i =€ =€

+ Kur-Tagegeld KurPLUS ERE - € - € - €

= Gesamtbeitraq 588,36 € 510,00 € 728,51 € 650,15 €

.. Arbeitgeberzuschuss 289.03 € - € 359,10 € - €

.. Entlastungsbetrag - € = =i 500,00 €

= Zahlbeitrag KV + PV 299,34 € 510,00 € 369,41 € 150,15 €

/. KV-Zuschuss Rentenvers. - € 147,08 € - € 4790 €

/. Steuenvorteil BEG 7283 € T7.89€ 89,88 € 4750 €

= Eigenanteil 226,50 € 285,04 € 279,53 € 54,76 €

= KV-Gesamtaufwand 226,50 € 285,04 € 279,53 € 54,76 € Heute  -Ruhestand

—

Maximale Entlastungshohe 630,00 € Diese Berechnung hat Modellcharakter und soll die Wirkungsweise der Beitragsentlastung durch peB verdeutlichen. Deshalb wurden Beitragserhohungen sowohl in
der PKV als auch in der GKV ausgeblendet. Aus Vereinfachungsgrinden wurde beim Rentner ein Spitzensteuersatz von 30 % unterstelit. Als Rentenbeginnalter
wird fiir die Berechnung des Beitragsaufwandes das Alter der Beitragsentiastung herangezogen. Ebenso findet zum Burgerentlastungsgesetz (BEG) nur eine

% Sy Einfachberechnung statt. Eine individuelle steuerliche Betrachtung zum BEG ist nur zusammen mit einem Steuerberater méglich.

ersion 21/1.
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Das Optionsrecht: ein wichtiger Lebensbegleiter
Produktlinie ,privat” mit wertvollen Optionsrechten

» Jeder Tarif enthdlt ein Optionsrecht nach 36 oder 72 Monaten Versicherungsdauer
»~ Zusétzlicher Optionstermin flr Studenten

Beispiel: Mogliche Tarif-Umstellungen ohne erneute Gesunheitspriifung in einem Zeitraum von 24 Jahren.

Alter 27 30 33 cy 45 51

Abschluss des 1. Option 2. Option 3. Option 4. Option 5. Option
Vertrages nach 36 Monaten nach 36 Monaten nach 72 Monaten nach 72 Monaten nach 72 Monaten
START KOMFORT-PLUS 1 START-PLUS KOMFORT 1 EXKLUSIV 1 EXKLUSIV-PLUS 0

z.B. Einstieg in die Z.B. Etablierung z.B. Familiengrin- Z.B. Ehefrau wird Z.B. Erweiterung
Selbststandigkeit des Betriebes dung, 1. Kind wieder berufstatig des Betriebes

Der Versicherungsnehmer wird 2 Monate vor jedem Optionstermin von SIGNAL IDUNA informiert. Wichtig: Auch 10r Tieferstufungen sollte immer das Optionsrecht
genutzt werden - denn nur dann blelbt auch Im neuen Tarlf das Optlonsrecht f0r spatere Tarlfumstellungen, auch fOr Hoherstufungen, garantlert enthalten.

z.B. Betrieb floriert

SIGNAL IDUNA 02.11.2020 SIGNAL IDUNA Kranken im Jahr 2021 21
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Der neue Optionsassistent

Welche Mehrleistungen erhalt Ihr Kunde bei Austibung des Optionsrechts

O ptl onsa SSiSte nt Leistungsvergleich der Tarife:
Mit diesem Rechner konnen Sie schnell und einfach die Leistungen des Quell- und = Leistungsurrerschiede START-PLUS (Bisex) KOMFORT-PLUS (Bisex)
des Zieltarifes verigeichen. 100% Erstattung, wenn Behandlung durch einen Hausarzt, Facharzt » far
- Not- oder v i durch einen der genannten
. irzte an einen Facharzt. 75% Exstattung, wenn diese Voraussetzungen nicht erfilit sind.
Qu e I Ita rl f: Erveicht der 2u 75% erstattungsfahige Rechnungsbetrag fir ambulante Srztliche Behandiung (inkl. ambulante
insgesamt einen Bewag von 4.000,-EUR (bei
Personen, d\e das 20.Lebensjahr noch nicht vollendet haben 2.000,-EUR), wird der dariber hinaus gehende
Betrag zu 100% erstanet.
| START-PLUS (Bisex) =  Arztiche Behanduung ambulant (Artund  [Mitversichert sind in der Praxis bewahrte , die nicht zur gensren; ist sind in der Praxis bewahrie Methoden (Naturhei iverfahren), die nicht 2ur
Hione) bis max. zu dem Betrag, der bei g ware iz n; bis max. zu dem Betrag, der bel Schuimedizin angefallen ware
Gebunvenordnung fir Arzte, amouiant | Bis zu den Bis 1u den Ho enttai fir akute im Ausland.
| KOMFORT-PLUS (Bisex) s
Bel Gehunfanigkelt zum und vom nachsten geelgneten Notfa)
| Ambulante Transporte (Ersiatiung) Nottali- und Fahrten 2ur Dialyse, Chemo- und sowie Fahrten 2ur und von der Dialyse, Chemo- und
Zum Leistungsvergleich 150,-EUR innerhalb von 2 aufeinander folgenden Kalenaerjahren for Sehhilfen. Ab & Dioptrien 300,-EUR 300,-£UR 2 folgenden fir Sehhilten. Ab 8 Dioptrien 600-EUR.
Sehhifen Ermeuter Anspruch be Anderung der Sehstarke um mind. 0,5 Dioptrien Erneuter Anspruch bei Anderung der Sehstarke um mind. 0,5 Dioptrien
80% for Hilfsmitte (offener die korperliche mildem oder
3 H H * & ausgleichen in einfacher Ausfihrung einmal innerhalb von 3 Kalenderjahren. Keine zeitliche Begrenzung fir
Gan gige (0] pt' onen™: Ab dem 15, Lebensjahr slie 3 (vorher 75% fi Personen vor Vollendung des 15. Lebensjahres. Die Erstaitung erfolgt v 100%, wenn Hilfsmittel vor
Hor- Arm- und 2ur Verfigung gestellt wird, ein Kostenvoranschiag zugesagt wird oder das Hilfsmittel nicht mehr
Hifsmitel auter Sehifen Schiene, Leibbinde, Einlage, Schune. 100% bei Leihe oder nach 315 500, -EUR kostet
START -  START-PLUS
START -  KOMFORT
START -  KOMFORT-PLUS
START-PLUS - KOMFORT
Zu den 28hien auch und same Zu den 28hlen such und sowie
START-PLUS - KOMFORT-PLUS Arznei- und Verbandmtel Die 100%, sofern auf 0 wird, Sonst75%. Die Erstattung betr8gt 100%, sofern auf 0 wird, sonst 80%.
Heliminel durch staatiich geprilte Angeharige anerkannter Gesundheitsfachberufe zu 75%, max 500,EUR
KOMFORT -  KOMFORT-PLUS pro Inhatation, Massagen, Fackungen, Hyoronersple, Heilmittel durch staatlich geprifte Angeh 80%: Inhalation,
medizinische Bader, Kalte- und W3 : ) , Logopadie, k, Massagen, Packungen, , medizi Bader, Kslte- und
KOMFORT - EXKLUSIV Podologie i i, Logopadie, e, Podologie
istungen des Logopaden und bis zu den des Luionaden bis zu den
KOMFORT - EXKLUSIV-PLUS E der GOA. der GOA.
Heimittel 100% filr oben genannte Heilmittel in g 100% fir oben genannte Heilmittel in ndung mit schweren
KOMFORT-PLUS - EXKLUSIV Behandlungen durch Heilpraktiker 2u 80K, soweit sie im GebH (Stand 1985) aufgefunr sind
und bis2u sinem von insgesamt 2.000,-EUR pro
KOMFORT-PLUS - EXKLUSIV-PLUS Hefprakikar (Ersiatiung) Keing Erstattung.
EXKLUSIV - EXKLUSIV-PLUS
x . . , -enttsiit- Bis zu den des Gebut.
EXKLUSIV-PLUS - Prime (nur Unisex) Itte IC en
(smbulant) Erstattung | Keine Erstattung. 80% Erstattung fir pro
*Ir. AVB sind noch weitere Optionsméglichkeiten vorgesehen. In diesem Tool finden Sie die Gangigsten.
(ambulan), -enttain-
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Optionen: Gut fur Ihre Kunden — gut fur Sie als Vermittler
Selbststandiger: in KOMFORT 1 versichert — Option in KOMFORT-PLUS 1

Eingabe Grunddaten

Name VP|Enrico Palazzo ]

ViR
RINR

Arbeitnehmer? Oja @ nein

Bewertung

Effektivrechner Bestand Marke Sl

+ Umfangreiche Mehrleistungen
(kein Hausarztprinzip, héhere
Heilpraktiker-, Arzneimittel-
leistung, bessere Sehhilfen-
leistung, 1-Bettzimmer gegen

Auswahl Tarifdaten aus AVUS

Tarifvergleich der Produktlinie "privat" nach Ausilibung des Optionsrechts

@ il 1 Boitrag __[Zietarit 2 Boitrag )
Himwaise KV-Vall KOMFORT 1 386,01 € KOMFORT-PLUS 1 499,99 € EXKLUSIV 1 52179 € Zuzahlung im KH, Zuschuss
+ Vorsorgezuschlag 38,60 € 50,00 € 52,18 € o
Bitte samtliche Beitrige + Zuschlage (RZ, Brille, etc.) 500€ 10,00 € 10,00 € Haushaltspflege, Gesundheits
fanuel elricagen. + Krankentagegeld ESP-VS 43 60,00 € 33,78 € ESP-VS 43 60,00 € 33,78 € ESP-VS 43 60,00 € 33,78°€ bonus)
Fir die beiden Zieharife + Krankentagegeld Brillen Zusch - € 5,00 € Brillen Zusch - € 5,00 € Brillen Zusch - € 500€
sind lediglich die KV- + Beitragsentlastung peB 67 36,00 € peB 67 - € 36,00 € peB 67 - € 36,00 € . .
et hnis + Pllegepfiicht PVN 5265€ PUN 5265€ PUN 5265 € hohere Ruckerstattungen
einzutragen. Die + Pflege-Zusatz Pllege-UNFA - € € Pflege-UNFA = (3 - € Pflege-UNFA € € . X
Zusagbeusteine werdenin | ' Plege-Zusatz - € € - € - € € € Vater Staat beteiligt sich
clen EiaHaTiTan LTV esaOdarE + Krankenhaus-Tagegeld EKH - € € EKH - € - € EKH - € - € .
il sl + Kur-Tagegeld KurPLUS - € (, —-——— = ==& KPLUS . € e ebenfalls am Mehrbeitrag
: = Gesamtbeit 557,04 € 687,42 € 711,40 € -
SEnMech b e e Semm— s (Birgerentlastungsgesetz)

Bei den Zieltarifen 1 und 2

Fiir Arbeitnehmer verringert sich dieser Beitrag!

::;EE';“VEV;“:"‘:L?I:““ I Arbeitgeberzuschuss Krankenversicherung - € - € - € Kundenvorteil

: : . Arbeitgeberzuschuss Pflegeversicherung - € - € - € . .

14 5

Sren = Gesambeitrag abziiglich Arbeitgeberzuschuss 557,04 € 687,42 € 711,40 € Effektiv-Mehrbeitrag nur 31,64 €
Es sind die
Verkaufshinweise der Bei Leistungsfreiheit verringert sich dieser Beitrag nochmals! A a
S ek /. Erfolgsabhangige Beitragsriickerstattung 87,92 € 111,66 € 116,21 € el B Rl
Krankenversicherung a. G - . . v .
2u beachten! . Gesundheitsbonus fir 3 und mehr Jahre - € 75,00 € - € BrUttO-Mehrbeltrag 130,38 €,

SIGNAL IDUNA
makp-91660

.. Verhaltensbonus fir 3 und mehr Jahre

-t - .
Dieser Versicherungsschutz kostet effektiv nur 469,12 € + 500,76 € m
- 31,64 € o i

— -

Alle genannten Werte dienen ausschlieBlich der Information und stellen kein rechtsverbindliches Angebort dar!

02.11.2020

€

-
(Beitrage giiltig fiir 2020)

SIGNAL IDUNA Kranken im Jahr 2021

Mafstab fiir die Vergtitung.
Bei 6 MB: 89,35 € x 6 = 536,10 €
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Wettbewerbsvorteil
Die KTG-Hohe.
Online mit dem

KTG-Rechner die

richntige KTG-HoOhe

ermitteln!

SIGNAL IDUNA 02.11.2020
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Krankentagegeld-
versicherung

Das passende und
bedarfsgerechte
Krankentagegeld ermitteln.

www.signal-iduna.de/KTG-Rechner

SIGNAL IDUNA Kranken im Jahr 2021


http://www.signal-iduna.de/KTG-Rechner

Das KV-Handbuch hilft ...

GESUNDHEIT ERHALTEN - HANDBUCH KRANKENVERSICHERUNG 2021
T e
‘) - 7 I
e g \

‘ \‘ ‘

. / , .
11N S,
- | , - HandbuCh
S : = 2021

Wenn Sie sich iiber Erfolg so richtig
freuen kénnen, haben wir hier etwas fir Sie.

SIGNAL IDUNA 02.11.2020
makp-91660

= Fundiertes Nachschlagewerk fur
die wichtigsten Fragen rund um
die Krankenversicherung

= Umfangreich verlinktes
Stichwortverzeichnis (KV-Wissen
von A-Z in Stichworten)

= Verlinkungen auf externe Links /

QR-Codes und Verlinkungen
innerhalb des Handbuchs

SIGNAL IDUNA Kranken im Jahr 2021
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Das erstklassige Beihilfeangebot

—— T e W—

—— _ -‘,’.}';/" e -

SIGNAL IDUNA 02.11.2020 SIGNAL IDUNA Kranken im Jahr 2021
makp-91660
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SIGNAL IDUNA Beihilfe-Tarifkonzept: BeihilfePRIVAT

3 genau aufeinander abgestimmte Tarifvarianten

BelhllfeEXKLUSIV

BeihilfeKOMFORT

BeihilfeSTART

I EXKLUSIV-B-ES |

EXKLUSIV-B-E (1)

EXKLUSIV-B-W
KOMFORT-B-E ( KOMFORT-B-W

KllnlkUNFALLpur

EXKLUSIV-B
START-B

KOMFORT-B

SIGNAL IDUNA 02.11.2020 SIGNAL IDUNA Kranken im Jahr 2021 27
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SIGNAL IDUNA Beihilfe-Tarifkonzept: BeihilfePRIVAT
Unsere Highlights im Beihilfebereich

Kundenindividuelle

Angebote
+ vom Einsteigertarif bis zum
Rundum-Schutz

« flr alle Kundenanspruchs-Typen
haben wir das richtige Angebot

SIGNAL IDUNA 02.11.2020
makp-91660

Umfangreicher Schutz Umfangreiche Spezielle Optionsrechte
Beihilfeerganzungstarif der Optionsrechte « fir Heilfiirsorgeberechtigte
Tarifserie BeihilfeEXKLUSIV « sichern perfekte Anpassung und GKV-versicherte
schlief3t sogar bestehende an Jewe|||ge Lebensphasen Angehbrige

Beihilfelticken bei:
» ohne Hoéchstalterbegrenzung y

v’ Zahnbehandlung/Zahnersatz

v’ Hilfsmitteln + Optionsrecht kann auch fir
v’ bei 1-Bettzimmer-Unterbringung Wechsel in BeihilfePRESTIGE
(auch wenn 2-Bettzimmer genutzt werden

Regelleistung ist)
v" Auslandsreisebehandlung
100 % der versicherten Kosten

SIGNAL IDUNA Kranken im Jahr 2021

sichern bedarfsgerechten
PKV-Ubergang bei

Ende Heilflrsorge bzw.
GKV-Pflicht
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Deutscher Ring Krankenversicherung: BeihilfePrestige
Hochleistungsschutz auf Grundlage beihilfefahiger Kosten

Beihilfe-Erganzungstarif,
z.B. zur Verringerung von beihilfebedingten Selbstbeteiligungen/Abzugsbetragen (z.B. Arzneimittel)
BE+

Beihilfe-Erganzungstarif — ‘ Beihilfe-Erganzungstarif —
Spitzenversorgung bei Arzt/ Zahnarzt s Spitzenversorgung in allen Bereichen
BKE & i inkl. 1-Bettzimmer

Fiir Beihilfevorschriften ohne stat. Wahlleistungen R o T\ BE *

Basisversorgung ambulant, Zahn, stationare Regelleistung
plus 2-Bettzimmer und privatarztlicher Behandlung

BK + BS

Fur Beihilfevorschriften mit stat. Wahlleistungen

Basisversorgung
ambulant, Zahn und stationare Regelleistung
BK

Far Beihilfevorschriften ohne stat. Wahlleistungen

In Ldndern ohne Beihilfe auf stationdre Wahlleistungen ist alternativ folgende Tarifkombination méglich: BK + BS100 + BE

SIGNAL IDUNA 02.11.2020 SIGNAL IDUNA Kranken im Jahr 2021 29
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SIGNAL IDUNA Beihilfe-Tarifkonzept: BeihilfePRESTIGE
Unsere Highlights im Beihilfebereich

QAKEN 2 - N

Qualitative Hilfsmittel- Belegarzt Einbettzimmer PZR Restkosten

Leistungen verzeichnis * im vollen Rahmen * entsprechende * mehrals 2 pro + Ubernahme

« ambulante und « Offene im der GOA Unterbringung auch in Jahr verbleibender
stationare Basismodul und Privatkliniken erstattungsfahig Restkosten bei
Heilbehandlung Erganzungstarif ambulanten und
auch tiber GOA- stationaren
Hochstsatz Tarnsportkosten

» BE schliel’t die
Beihilfeliicke — gilt
auch bei
Zahnbehandlung

SIGNAL IDUNA 02.11.2020 SIGNAL IDUNA Kranken im Jahr 2021 30
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Das spricht fur die SIGNAL IDUNA Beihilfetarife

= Einzigartig konstantes Tarifangebot im Beihilfebereich BeihilfePRESTIGE seit 1984
= Permanente Teilnahme an Beamten-Offnungsaktionen der PKV

= Zielgruppengerechte Vertriebsunterstitzung im Beratungshaus

SIGNAL IDUNA 02.11.2020 SIGNAL IDUNA Kranken im Jahr 2021
makp-91660
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Die Highlights der SIGNAL IDUNA Beamtentarife —
durch Beitragssenkung ab Januar noch attraktiver

m  Umfangreiches Tarifangebot fur
unterschiedliche Kundenbedurfnisse

m  Produktlinie ,BeihilfePRIVAT"
der Marke SIGNAL IDUNA -
mit drei aufeinander
abgestimmten Tarifvarianten

m  Produktlinie ,BeihilfePrestige“ der
Marke Deutscher Ring Krankenversicherung —
Hochleistungsbaustein-Tarife
(im BK auf Grundlage beihilfefahiger Kosten)

SIGNAL IDUNA 02.11.2020 SIGNAL IDUNA Kranken im Jahr 2021
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Verbesserte Wettbewerbssituation zum Jahreswechsel
durch Beitragsanpassung der Debeka

Beitragssenkung der Beitragserhohung der
Anwarterbeitrage in der % Beihilfetarife um ca. 15 %
Tarifserie BeihilfePRIVAT

bis zu 20 %

Absenkung des
L\., g

1 o0
Beitragsstabilitat der Rechnungszinses auf 2,3 %

)) Hochleistungstarifserien
BeihilfeEXKLUSIV und
BeihilfePrestige

SIGNAL IDUNA 02.11.2020 SIGNAL IDUNA Kranken im Jahr 2021
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Was macht der Markt?

Durchschnittliche Beitragsanpassungen 2021

Beitragssenkung

SIGNAL IDUNA @
S| Anwartertarife bis zu - 20 %

BeihilfeEXKLUSIV/ BeihilfePRESTIGE

Kategorie: @ BAP Beihilfe

SIGNAL IDUNA 02.11.2020
makp-91660

Allianz (@)

Continentale

12,67%

SIGNAL IDUNA Kranken im Jahr 2021

Beitragserhohung

HanseMerkur
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Beitragsvergleich unserer Beihilfeangebote

(Unisex/Wettbewerber 2020er Beitrage)

Beihilfe Bund KOMFORT-B,
50 % B-W, B-E

19 Jahre
24 Jahre
29 Jahre
34 Jahre
37 Jahre

22 Jahre

27 Jahre

32 Jahre

SIGNAL IDUNA 02.11.2020
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49,21
49,97
56,46
75,49
77,12

181,30

197,62

212,37

EXKLUSIV-B,

B-W, B-ES, B-E

62,82
63,61
71,35
94,85
97,83

222,66

242,43

260,42

HUK-COBURG

Aus Tradition giinstig

VB130, VB1Z,
B501, BE2 VE. VEN

44,40
45,80
56,30
83,57
83,57

194,78

209,61

221,05

Barmenia

Versicherungen

138,63
75,12
99,34
137,10
139,90

274,85
298,82

316,75

Beitrage in EUR, ohne VZ, Sl Stand 01/2021/Wettbewerber Stand 2020
SIGNAL IDUNA Kranken im Jahr 2021
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Beitragsvergleich unserer Beihilfeangebote |
Debelo

(Unisex/Wettbewerber 2020er Beitrage) ’DBV
Versichern « Bauspa ren|

EXKLUSIV-B, Vision-B, BW2,
B-W, B-ES, B-E BWE, BN3/2 il e

Beihilfe Bund KOMFORT-B,
50 % B-W, B-E

19 Jahre 49,21 62,82 50,65 41,94
24 Jahre 49,97 63,61 51,58 54,86
29 Jahre 56,46 71,35 60,67 61,35
34 Jahre 75,49 94,85 75,04 81,61

37 Jahre 77,12 97,83 81,72 94,12

22 Jahre 181,30 222,66 190,39 201,14
27 Jahre 197,62 242,43 205,76 220,99
32 Jahre 212,37 260,42 216,29 235,88

Beitrage in EUR, ohne VZ, Sl Stand 01/2021/Wettbewerber Stand 2020

SIGNAL IDUNA 02.11.2020 SIGNAL IDUNA Kranken im Jahr 2021 36
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Bessere Wettbewerbssituation offnet neue
Zielgruppenzugange

|| Wettbewerbsfahig

Besserer Zielgruppenzugang zu
bislang ungenutzten Beamtengruppen

durch wettbewerbsfahigere
Beihilfetarife Zielerfullung durch den aktiven

|| Optimale Zugangsparte

KV ist die Zugangssparte bei
Beamten und bietet Ihnen somit
die Grundlage fur weiteres
Geschaft

Verkauf starker Beihilfetarife

SIGNAL IDUNA 02.11.2020 SIGNAL IDUNA Kranken im Jahr 2021
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SIGNAL IDUNA Vorteil — hohes Zielgruppen Know-how

= \_"!‘@

Besondere ambulante Beihilfeeinschrankungen

Vaorschrii Hilr=miE=] Zahnbehandiung Implantae Infos: QR-Code
scannen ankiicken
sonderen " . i,
ninaws L

trauen ¥

KV-Handbuch

Covm 2o s o @)

m  Umfassende Beihilfeubersichten inkl.

QR-Code zu den jeweiligen
Beihilfevorschriften (S. 53/54)

m Einzigartige Ubersichten (iber
beratungsrelevante Infos zu den
berucksichtigungsfahigen
Ehegatten (S. 56 ff)

m KV-Lexikon auch mit allen Infos zu
Beihilfethemen (S. 98 ff)

SIGNAL IDUNA 02.11.2020
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bis £12 £ bl
- 1 1
Tarttergarzung {EXKLLISN-B-E)* oder (BE trw. BKE) | 1
@eschiossener HINSMIEIATZIog - Iy MAax. 2 Impi@nzae |e Kietermaine, pat 2 || @ |
DS ZUr angemessanan Hihe, Z 8. Desondendn Indikationan auch dard- I kL .
FAoksnihl bls 1.300 €, Perlicke ber hinauss ;
R i 18 JaMVe 1.250 £, 1 & L I
sonst bis 1,000 € baihiffstanig P |
|
Tartfergarzung {EXKLLSN-B-Ef}* nder (BE bzw. BKE) 1 I
geschiossanar HITSMITISKATZIog, NUr | MAZX. 2 Implante |e Kietermaine, bal 2 1
in engemessener Hote, 7. B. Homerar  Desonderen Indiasionen such darg- || I
Ibds 1.500 €/0hr, Periicke bis 512 € berhinaus i
Bayem paini | . ! I
| @t 1
Tartergarzung (EXKLLISN-B-E)* oder (BE mrw. BKE™ | |
Geschlossener Hifsminsikatsion - i Max_ 2 implancaie fe Kieter, bei s pe- || .
bis 7ur angemessanan Hohe, 7 8. sonderen Indkarionen auch darliber y ‘W |
i Hirgard: bis max_ 1,500 £/0hr, ninaus 3
iR ) i
Beihilferegelungen: Ehegatten-Einkommensgrenze und KV-Zuschuss
Recdurlerungdes | Wirksamer Verzicht aut
Kalenderjahr furo - | Belhifebemes- KV-Zuschuss mbglich
5 | sungssazes durch
ol KN-Zuschass
Buna* 17,000 € Im Zweltan Kalendes-  wWenn BNKONMa im fd, Jahr ins- neln ‘nichi noewenaig
[ghrvor BeRifeanTagstaliung eSammT umer 17.000 € siken
_> BadenWOrmem-  Enegame am 3112 2012 berick-  wenn Brkinfie entfalien oder  ein nich noewendig
berg* sichugungstaniy: deutich reduziar sind Lnd bis-
PKV varsichart - 18,000 € ang arzieties Elnkommen im
8) Bearmer am GV VarsiChert - $0.000 € 1. JaNT Umer 19,000 € baw.
a112.2012 vor- et
AL Enegane am 31122012 nicht
bericksichigungsianiy:
Immer 10,000 €
{lweiiz In den belden Kalendar-
|ghren vor Beihiifeanragsel-
iung)

b Beamusr am 10.000 £ 1n den belden Kalen-
21122012 fcnr | enjahren vor Belifearmragssek-
radan lung
Bavem" 18.000 € Im welten Kafender ‘Wenn BnkOnfrs im Ifd. Jahr ins-  neln NiChE natwentia .
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SIGNAL IDUNA Vorteil: hohes Zielgruppen Know-how

Einzigartige Tools unterstutzen lhre Vertrieb@saktivitéten

Fur die Neukundengewinnung

m Infoblatter und Leistungsbeispiele
fur alle Beihilfevorschriften

m Info-Unterlagen fur Heilflrsorgeberechtigte
inkl. Leistungsbeispiele

SIGNAL IDUNA 02.11.2020 SIGNAL IDUNA Kranken im Jahr 2021 39
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SIGNAL IDUNA Vorteil: hohes Zielgruppen Know-how

Einzigartige Tools unterstutzen lhre Vertriebsaktivitaten

Anwartschafts-Vortellsrechner.

Fur die Bestandskundenbetreuung
|

Anwartschaftsvorteilsrechner - berechnet

Beitragsersparnis durch Umstellung in grol3e
Anwartschaft

Spezielle Unterlagen zur Tarif-Hinzuversicherung
bei Bisex-Bestandskunden

T b v

!

i

pit g

SIGNAL IDUNA 02.11.2020
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SIGNAL IDUNA Kranken im Jahr 2021
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lhre KV-Zusatz Verkaufschancen im Endgeschaft

SIGNAL IDUNA 02.11.2020 SIGNAL IDUNA Kranken im Jahr 2021
makp-91660
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Das S| Gesamtkonzept — modulare Erganzungstarife

Die Losung fur alle GKV-Versicherten fur die Lucken im GKV-Schutz!

ZahnPLUS ZahnTOP

ZahnBASISpur ZahnPLUSpur ZahnTOPpur

ZahnSTARTpur

AmbulantPLUS AmbulantTOP

AmbulantBASISpur AmbulantSTARTpur AmbulantPLUSpur AmbulantTOPpur

KlinikTOP1

KlinikTOP1pur
mit EKH45/ R-EKH45

KlinikSTART KlinikPLUS
KlinikSTARTpur KlinikPLUSpur

KlinikUNFALLpur

Kinder-Gesundheitsschutz

clinic + AmbulantPLUSpur ZahnTOPpur

SIGNAL IDUNA 02.11.2020 SIGNAL IDUNA Kranken im Jahr 2021 42
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Story: clinic + ab 01.01.2021 noch gunstiger

Kinder-Gesundheitsschutz

Highlight:
Tarif clinic + fur Kinder
0-15 Jahre nur noch 2,97 € mtl.

SIGNAL IDUNA 02.11.2020 SIGNAL IDUNA Kranken im Jahr 2021
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Story: So einfach konnen Sie ZahnTOPpur verkaufen

Zuzahlungen fiir GKV-Versicherte bleiben hoch:
+++ NEWSTICKER +++ Trotz erhdhter GKV-Festzuschisse ab 10/2020
ist eine Zahnzusatz wichtiger denn je!

Empfehlung: Vergleichen Sie die Beitrage fiir ZahnTOPpur mit den Erstattungen fur die PZR

Beispiel ZahnTOPpur -
professionelle Zahnreinigung (PZR)

Beitrag Altersgruppe 20- bis 34-Jahrige
kosten fiir professionelle Zahn-
veinigungen (PZR) im Joahv 150,00 € Monatlicher Beitrag fiir ZahnTDPPIAV 4,32 £
Erstattung aus ZahntOPpur 35,00 €* Erstattung aus ZahnTOPpur =lzs €

Dies entspricht einer wil. Erstattung von (1,25 € Wonatlicher Effektivbeitrag . 5,01€

* Jahrlicher Betrag (20 % von max. 150 € RB).

Ergebnis: Fur effektiv rund 3 € geniel3en lhre 20 — 34-jahrigen Kunden hochwertigen Schutz,
d. h. 90 % fur Zahnersatz und Zahnbehandlung. Auch fur Gber 34-Jahrige bleibt der Beitrag attraktiv.

SIGNAL IDUNA 02.11.2020 SIGNAL IDUNA Kranken im Jahr 2021 44
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Story: So einfach konnen Sie AmbulantPLUSpur verkaufen

Empfehlung: Die hohe Brillenleistung ansprechen

Beispiel AmbulantPLUSpur-
Brillenleistungen

Kosten fiir die Brille 350,00 €
GKV-Leistungen 0,00 €
Erstattung aus AmbulantPLUSpur 350,00 €*

Dies entspricht einer mtl. Erstattung von 14,58 €

Highlight: Zusatzlich Erstattungen z. B. fiir gesetzliche Zuzahlungen, Naturheilkunde, OTC-Praparate,
Vorsorgeuntersuchungen, Auslandsreise-KV etc.

* Der Erstattungsanspruch betragt alle zwei Kalenderjahre bis zu 375 €. Ubrigens: Jeder Zweite in Deutschland benétigt eine Sehhilfe.

SIGNAL IDUNA 02.11.2020 SIGNAL IDUNA Kranken im Jahr 2021 45
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Wegfall Soli-Zuschlag: Vertrieblicher Nutzen

26.10.2020 Branche o [fj
50 Prozent will Soli anlegen, nicht verprassen

20217 wird fiir die meisten Bundesbiirger der

aru
F \ Sk\l N 6 Q\ d Steuert rhldruty Solidaritétszuschlag wegfallen. Also mehr Geld in der

' db ¢ fn Denn einige Blirger sind wohl gewillt, das neu
gewonnene Geld zu sparen oder ihre
Versicherungsbeitrdge aufzustocken. Diese Erkenninis
hat jedenfalls das Deutsche Institut fiir Altersvorsorge

(DIA) in einer Untersuchung gewonnen.

erbesche

i Buchhalte”
®Marco Birn / Fotolia Jahr durch den Wegfall des Solidaritatszuschlags mit

Locker die Hélfte der Steuerzahler, die im kommenden

einer Entlastung rechnen, will das zusétzliche Nettoeinkommen zuriicklegen. Das ergab die jingste Umfrage im

Deutschland-Trend des Deutschen Instituts fiir Altersvorsorge (DIA).

Tasche fiirs Shoppen und Schlemmen. Nicht unbedingt.

v" Wegfall Soli-Zuschlag gutes Argument
fur die einfache Finanzierung KV-Zusatz

v Riesiges Potenzial fur Ihr KV-Zusatz
Geschaft (etwa 90 % der Steuerzahler
werden entlastet)

v besonders 18 — 29-Jahrige zeigen sich
sparwillig

Quelle: Deutsche Institut fiir Altersvorsorge (DIA), Kundenbefragung 10/2020, n=2.074 Personen ab 18 Jahre
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Wegfall Solizuschlag: KV-Zusatz einfach finanzieren

Beispiel: 45.000 Jahresgehalt = ,Mehr-Netto" rund 33,20 € monatlich

Altersvorsorge - Soli-Ersparnis berechnen

Soli-Ersparnis 2021 £+ GRUNDEINSTELLUNGEN
Bruttojahreseinkommen 45.000,00
Geburtsjahr * 1990

+ MEINE ANGABEN ERWEITERN

| Gegebenenfalls unter Beriicksichtigung des Partnereinkommens!
——

rsparnis Solidaritatszuschlas - e
o (\ff_o’) °
Quelle: S| Soli-Rechner
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Wegfall Solizuschlag: KV-Zusatz einfach finanzieren

Beispiel: Neuabschluss — vorsorgen fur effektiv 0,00 EUR

1 ,Mehr-Netto“ ermitteln 2 Wunschtarif und -beitrag ermitteln 3 Wunschtarif abschliel3en

: >> via Sl Soli-Rechner : >> via KV-Zusatz Beitragsschnellrechner : >> via Onlineabschluss / PDC
Jahresbeitrag (12 x 14,22 €) =171.94 €
0 slleinstenend, | Z?hnTOPpur Mehr—ﬂe+fo (1z‘>‘<‘ 22.00 £) - 264,00 £
m keine Kinder EA: 30; Beitrag 14,32 € Eff@k‘i’lVlﬁ@l'l’i’?@MW’[l&h = 0,0D0¢
3.000 € Brutto Restbetrag fir weitere KV-Zusatz + 4216 €
Jahresbeitrag (2 x12x 2014 €) =493,36¢
0 0 verheiratet, 2 x AmbulantPLUSpur Melr-Netto (12 x 52,00 £) - (24,00 £
keine Kinder EA: 29 + 33; Beitrag je 20,14 € Effektivbeitrag jahrlich = 000¢
m ©.500 € Brutto Restbetrag tir weitere KV-Zusate +140,64 €

2 x cI|n|c + Jahresbeitrag gesamt = 750,04 ¢
EA: 3 + 5; Be|trag je 2,97 €* WMelhr-Netto (12 x 5,00 £) -1.02.0.00 £
Effektivbeitrag jahrlich = 0,00 €
Restbetrag fir weitere KV-Zusate + 26416 £

0 Q 0 verheiratet,

mfo\/\ zwei Kinder

10.000 £ Brut+to

2 x KlinikTOP1pur + EKH 45
EA: 29 + 33; G.-Beitrag 56,63 €

* giiltig ab 01.01.2021
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Nutzen Sie den KV-Zusatz Schnellrechner

Bitte ausfillen:

Geburtsdatum:[ 09.09.1990 IName: Max Muster  Alter: 30

Bitte wahlen Sie den gewiinschten Versicherungsschutz:

| Ihre Absicherung im Krankenhaus:
' KlinikUNFALLpur @  KlinikSTARTpur O KlinikSTART C KlinikPLUSpur KlinikPLUS C KlinikTOP1pur | C KlinikTOP1 [~ it EKH 45 clinic+ © nicht gewahlt
3,50€ 4,40€ 12,17€ 440€ 23,23 € 17,50€ 35,93 € 43,24 €

lhre Absicherung beim Zahnarzt:

) ZahnBASISpur O  ZahnSTARTpur @ ZahnPLUSpur C ZahnPLUS O ZahnTOPpur C ZahnTOP C nicht gewahlt
4,40€ 5,08 € 10,36 € 22,46 € 14,32 € 33,01€

GebDat ung Namen
eingeben. Fertig|

| Ihre Absicherung beim Arzt:

) AmbulantBASIS pur @AmbulantSTART pur O AmbulantPLUS pur C  AmbulantPLUS O nicht gewahit
2,90€ 9,74 € 19,68 € 31,09€

Die Beitrage samtlicher
Zusatz-Tarife und Tagegelder
.werden angezeigt.
Diese sing auswahlbar.

| Kompaktschutz Programm

Ihre Pflege-Absicherung (mit 50 € Tagessatz / 1.500 € Monatsgeld):
O PflegeSTART @ PflegeTOP O Care+ C Care+pur C nicht gewahit
13,29€ 24,97 € 51,21€ 28,01€
Tagegelder (alle mit 20 € Tagessatz) Tar D lansicht
¥ Krankentagegeld M Krankenhaustageg. v Kurtagegeld
8,16 € 3,85€ 2,08€
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Neue Online-Antrage
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Highlight fur den Freien Vertrieb: Vermittlerabschluss ZahnTOP(pur)

Vermittlerzentrierter Onlineabschluss-Strecke: Abschluss fuir lhre Kunden durch Sie als Makler

5,08¢€
Zahnzusatz- monatlich
versicherung

+ Finanztest: "SEHR GUT*

+ bis zu 90% Kosteniibemnahme fiir
hochwertigen Zahnersatz

" Schutz vor hohen Zuzahlungen

Mo - Frvon 7:00 - 19:00 Uhr

C 0231 135-9842

In nur 3 Minuten zu Ihrem perséinlichen Angebot.
Adressatengerechtes Wording
Ansprache des Maklers — und nicht des Endkunden. In dieser
Form einmalig am Versicherungsmarkt.

Eimen Erwachsenen Eln Kind

& Wit nur 2 Klicks
Schneller Uberblick Uber alle fiir den VN in Frage kommenden
Zahnzusatztarife

0 Rechtssicherer Abschluss durch den Makler fiir den Kunden
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Ausblick: Was passiert 2021 in der Pflege?

Geplante Reform zum 01.07.2021: unter anderem gedeckelte Kosten fiir Heimbewohner

https://www.bundesgesundheitsministerium.de/presse/interviews/interviews/bams-040220.html

Herr Spahn ,vergisst® dabei jedoch, dass die reinen Pflege-

kosten im @ nur ca. 40 % der finanziellen Belastung
bei stationarer Pflege ausmachen. \

@ Eigenbeteiligung bisher: 2.015€
@ Eigenbeteiligung zukunftig fur 36 Monate: 1.929 €
@ Eigenbeteiligung nach 36 Monaten: 1.229 €

Eine Pflegezusatz bleibt somit weiterhin unverzichtbar!

SIGNAL IDUNA 02.11.2020
makp-91660

,Mein Vorschlag ist, dass Heimbewohner fur die stationare Pflege kunftig
fur langstens 36 Monate maximal 700 € pro Monat zahlen. Das waren
maximal 25.200 €. Zwar bleibt die Pflegeversicherung auch dann eine
Teilkaskoversicherung. Aber der Eigenanteil wird berechenbar.”

Finanzielle Belastung* eines Pflegebediirftigen in der stationdren Pflege
in EUR je Monat
1. Juli 2020
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1.959 1.965 1.990 2:015 2.018 2.032 ey (53| (6291 (551
e

1621

1540 1560 oy [N 403
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CQuelle: vdek. *Durchschnittliche finanzielle Belastung ohne Ausbi baw. individ

EEE=Einri inheitlicher Eigenanteil (fiir Pflagegrade 2 bis 5)
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https://www.bundesgesundheitsministerium.de/presse/interviews/interviews/bams

Die SIGNAL IDUNA Gesundheitswelt
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Moderne Losungen fur die einzelnen Zielgruppen
entlang der Patientenjourney

Rehabilitation & Sl bietet fiir alle
Behandlun Zielgruppen entlang der

Patientenjourney
analoge und digitale
Services, damit unsere

Kunden

.. gesund bleiben.

.. gesund werden.

.. bestmoglich mit Krank-
heiten oder einer
Pflegesituation leben

Diagnostik Begleitung konnen.
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SIGNAL IDUNA Gesundheitswelt

Was wir unseren Kunden schon bieten

= D70 % ™1 07:55

meine SIGNAL IDUNA

Kunden-App ,meine SIGNAL IDUNA" als Dreh- und
Angelpunkt der SIGNAL IDUNA Gesundheitswelt mit Marba Lulks Boms

Herzlich Willkommen!

innovativen Funktionen:

d ) S
« Rechnungseinreichung per Foto oder QR-Code D
« Ubersicht Giber vergangene Arztbesuche f :
« personalisierte Vorsorgeplaner ) :: ‘
------ ‘s

LT Downloads in den App Stores

Apple Store Bewertung /
Google Play Store
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Weitere Infos:

SIGNAL IDUNA Gesundheitswelt www.signal-iduna.de/

gesundheitswelt

Was wir unseren Kunden schon bieten

Bislang sind mehr als ein Dutzend extern und intern entwickelter Services angebunden.
Wir bieten unseren KV-Kunden medizinischen Fortschritt — auch digital — durch
innovative Services, digitale Gesundheitsanwendungen oder der Online Arztbehandlung.

Bet!:ermuhfft .- edll:h care

v, O
P neolex IVP caterna

® v
kr novego
schnelle & persdnliche Hilfe

jumedi  Selfy5p D:. KaRLo
r P Muskulatur
8 im Fokus bon

ProPerspektive.online
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SIGNAL IDUNA Gesundheitswelt

Ein Ausblick in die Zukunft

£ 7

Intensivierung des Portfolio-
Ausbaus durch Entwicklung
und Anbindung von weiteren
Services im Rahmen von
Agile@Sl

SIGNAL IDUNA 02.11.2020
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Fokus auf die Zielgruppen:

Gesunde
akut Kranke
chronisch Kranke

Pflegebedurftige
(und deren Angehorige)

SIGNAL IDUNA Kranken im Jahr 2021

Einflhrung einer
elektronischen
Patientenakte und Anbindung
an die Telematikinfrastruktur.
So hat jeder Kunde seine
Patientenakte stets in der
Hosentasche dabei.
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SIGNAL IDUNA @

Viel Erfolg bei lhren

KV-Geschaften 2021!
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