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So macht Krankenversicherung Spaß:
– im Jahresendspurt 2020
– und anschließend in 2021
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Herzstück 
SIGNAL IDUNA Krankenversicherung

2,43 Mrd. € 
Versicherungsfälle

2,43 Mrd. € 
Versicherungsfälle

2,93 Mrd. € 
Beitragseinnahmen

2,93 Mrd. € 
Beitragseinnahmen

2,43 Mrd. € 
Versicherungsfälle

2,93 Mrd. € 
Beitragseinnahmen

22,02 Mrd. € 
Alterungsrückstellungen

22,02 Mrd. € 
Alterungsrückstellungen

22,02 Mrd. € 
Alterungsrückstellungen

davon 622.985 
Personen KV-Voll

davon 622.985 
Personen KV-Voll

2,54 Mio. 
versicherte Personen

2,54 Mio. 
versicherte Personen

davon 622.985 
Personen KV-Voll

2,54 Mio. 
versicherte Personen

3,6 %
Nettoverzinsung

3,6 %
Nettoverzinsung

3,6 %
Nettoverzinsung

Quelle: Geschäftsbericht SIGNAL IDUNA 2019

36,7 %
RfB-Quote

36,7 %
RfB-Quote

1,13 Mrd. € 
Stand RfB

1,13 Mrd. € 
Stand RfB

36,7 %
RfB-Quote

1,13 Mrd. € 
Stand RfB
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SIGNAL IDUNA Krankenversicherung a. G. 
Unternehmen und Kennzahlen 2019 

Nach 
Beitragseinnahmen 
2,9 Mrd. €

TOP 5 PKV-Unternehmen
Nach vollversicherten 
Personen 622.985

TOP 4 PKV-Unternehmen 
Nach zusatz-
versicherten Personen 
1.916.041

TOP 3 PKV-Unternehmen 

Nach 
Bruttoneugeschäft 
20.862

TOP 3  PKV-Unternehmen 
Nach Nettoverzinsung 
3,6 %

TOP 6 PKV-Unternehmen 
Nach 
Eigenkapitalquote 
29,4 % 

TOP 6 PKV-Unternehmen 
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SIGNAL IDUNA Krankenversicherung a. G. 
Aktuell zeichnen uns aus …

ASCORE
Herausragend

PKV-Unternehmensrating

Morgen & Morgen 
Sehr Gut 

PKV-Unternehmensrating

map-report 
Hervorragend

PKV-Unternehmensrating

Comfort+ 
Deutschlands beste 
Versicherungen (TOP 3) 

PKV KV-Voll Topschutz 

EXKLUSIV 2 
Finanztest 
GUT (1,6) 

Tarife für Angestellte 

Prime 
Objective IT 
EXZELLENT

Premiumtarife 

Ambulante Zusatzversicherung Tarife für Angestellte Zahnzusatzversicherung 

AmbulantPLUS
Deutschlands beste 
Versicherungen (TOP 3) 

EXKLUSIV 1 
Finanztest 
GUT (1,6) 

ZahnTOP
Finanztest 
SEHR GUT (1,1) 
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Der Blick zur GKV
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GKV-Höchstbeitrag steigt 2021 stark an

2020
GKV-Höchstbeitrag

890,63 €

2021
GKV-Höchstbeitrag

928,80 €

allgemeiner Beitragssatz 14,6 %, 
Ø Zusatzbeitrag 1,1 %

Pflege: 3,3 %

allgemeiner Beitragssatz 14,6 %, 
Ø Zusatzbeitrag 1,3 % (angenommen)

Pflege: 3,3 %

Hintergründe

• GKV-Defizit: 16 Mrd. €

• Einmaliger Steuerzuschuss 
für 2021: 5 Mrd. €

• Prognose: Massiv steigende 
Zusatzbeiträge

Hintergründe

• GKV-Defizit: 16 Mrd. €

• Einmaliger Steuerzuschuss 
für 2021: 5 Mrd. €

• Prognose: Massiv steigende 
Zusatzbeiträge



7SIGNAL IDUNA    02.11.2020

makp-91660
SIGNAL IDUNA Kranken im Jahr 2021

0 €
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Entwicklung der GKV-Höchstbeiträge in 42 Jahren
(KV: Ø jährliche Steigerung 3,46 %)

KV-Beitrag PV-Beitrag Höchstbeitrag Gesamt

184 €

929 €

769 €

160 €
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KV-Arbeitgeberzuschuss steigt ebenfalls 2021

2020
KV Arbeitgeberzuschuss

367,97 €

2021
KV Arbeitgeberzuschuss

384,58 €

allgemeiner Beitragssatz 14,6 %, 
Ø Zusatzbeitrag 1,1 %

allgemeiner Beitragssatz 14,6 %, 
Ø Zusatzbeitrag 1,3% (angenommen)

Hinweis: Monatswerte
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Vertrieblicher Nutzen

BAP: Erhöhungen in der GKV durchschnittlich höher als bei SI

Hoher GKV-Beitrag gutes Argument für Wechsel in die PKV

Potenzial: Aktuell sind ca. 4,3 Mio. Personen in der GKV als 
Arbeitnehmer oder Selbstständiger freiwillig versichert

Höherer AG-Zuschuss: Spielraum für Erhöhung Versicherungsschutz 
– für peB oder Milderung einer eventuellen BAP, o. ä. 
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Die KV-Voll der SI: 2021 weiterhin attraktiv!
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Beitragsentwicklung PKV/ GKV
2011 - 2021
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SIGNAL IDUNA: bemerkenswerte Beitragsstabilität
von 2011 – 2020

2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020

1,97 % 1,77 % 0,35 % - 0,47 % 1,05 % - 0,01 % 4,35 % 2,06 % 0,66 % 2,67 %

Æ Anpassungsrate 2011 - 2020: 1,44 %   (10-Jahreszeitraum)

Æ Anpassungsrate 2016 - 2020: 1,94 %   (5-Jahreszeitraum)

Æ Anpassungsrate 2011 - 2020: 1,44 %   (10-Jahreszeitraum)

Æ Anpassungsrate 2016 - 2020: 1,94 %   (5-Jahreszeitraum)
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Rückstellung für Beitragsrückerstattung (RfB) 
Die SIGNAL IDUNA Mittel-Verwendung

Barausschüttung
aus erfolgsabhängiger RfB (2008-2020)

Einmalbeiträge
aus RfeaB + poolrelevanter RfeuB (2008-2020) 
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Tarifübersicht Vollversicherungen

Marke 
SIGNAL IDUNA: Produktlinie „privat“

Marke 
Deutscher Ring Krankenversicherung: Produktlinie „Prestige“
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Produktlinie „privat“: Der Kunde möchte bedarfsgerechten Versicherungsschutz und 

von hohen Rückerstattungen profitieren – Highlight: Die Optionsrechte

Welche Produktlinie für welchen Kundentyp?

Die Produktlinie „privat“
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Welche Produktlinie für welchen Kundentyp? 

Produktlinie „Prestige“: Der Kunde möchte sich rundum versorgt wissen – mit 

nahezu durchgehendem 100 %-Schutz – Highlight: Top-AVB

Die Produktlinie „Prestige“
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Das können Sie zur KV-Voll hinzuversichern:

Zusatzbausteine für die Vollversicherung

private Beitragsentlastung

peB

Krankentagegeld

ESP-VA / ESP-VS

Pflegemonatsgeld

care +

Kurtagegeld

KurPLUS
Krankenhaustagegeld

EKH

Geförderte Pflege

PflegeBAHR

Krankentagegeld

pro / pro v

Geförderte Pflege

PflegeBAHRPLUS
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Das bewährte KV-Multitool mit den Werten für 2021 
Zeigen Sie Ihren Kunden, dass hohe Leistungen effektiv wenig kosten …

KV-Multitool Funktionen

§ Tarifvergleichsrechner mit 
Ermittlung Effektivbeitrag

§ Einzelrechner zur 
Kundenüberlassung

§ Familienrechner 
(Effektivbeitrag für 
Familien ermitteln)

§ peB-Verkaufsunter-
stützung für Neu- und 
Bestandskunden

§ GKV-Beitragsrechner 

KV-Multitool Funktionen

§ Tarifvergleichsrechner mit 
Ermittlung Effektivbeitrag

§ Einzelrechner zur 
Kundenüberlassung

§ Familienrechner 
(Effektivbeitrag für 
Familien ermitteln)

§ peB-Verkaufsunter-
stützung für Neu- und 
Bestandskunden

§ GKV-Beitragsrechner 
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Der Effektivbeitrag in der Produktlinie „privat“
- auch mit 2 Mob BRE weiterhin höchst attraktiv

Beispiel für 35-jährigen Arbeitnehmer in 2021

EXKLUSIV-PLUS 1 580,45 €
+   ESP-VA 43/120 39,36 €
+   PVN 44,05 €

=   Gesamt 663,86 €

./.  Arbeitgeberanteil (KV+PV) 331,93 €

./.  Beitragsrückerstattung (1/12) 87,95 €

./.  Gesundheitsbonus (1/12) 75,00 €

./.  Verhaltensbonus (1/12) 16,67 €

=   Effektivbeitrag monatlich 152,32 €
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Der peB-Vorteilsrechner
Die Beitragsentlastung im Alter löst die größte Sorge Ihrer Kunden …
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Das Optionsrecht: ein wichtiger Lebensbegleiter

Ø Jeder Tarif enthält ein Optionsrecht nach 36 oder 72 Monaten Versicherungsdauer
Ø Zusätzlicher Optionstermin für Studenten

Produktlinie „privat“ mit wertvollen Optionsrechten
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Der neue Optionsassistent
Welche Mehrleistungen erhält Ihr Kunde bei Ausübung des Optionsrechts …

(Bitte klicken!)
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Optionen: Gut für Ihre Kunden – gut für Sie als Vermittler
Selbstständiger: in KOMFORT 1 versichert – Option in KOMFORT-PLUS 1

+ 130,38 €

+ 31,64 €

+ 130,38 €

+ 31,64 €

Bewertung

• Umfangreiche Mehrleistungen 
(kein Hausarztprinzip, höhere 
Heilpraktiker-, Arzneimittel-
leistung, bessere Sehhilfen-
leistung, 1-Bettzimmer gegen 
Zuzahlung im KH, Zuschuss 
Haushaltspflege, Gesundheits-
bonus)

• höhere Rückerstattungen

• Vater Staat beteiligt sich 
ebenfalls am Mehrbeitrag 
(Bürgerentlastungsgesetz)

• Kundenvorteil
Effektiv-Mehrbeitrag nur 31,64 €

• Vermittlervorteil
Brutto-Mehrbeitrag 130,38 €, 
Maßstab für die Vergütung. 
Bei 6 MB: 89,35 € x 6 = 536,10 €

Effektivrechner Bestand Marke SI
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Wettbewerbsvorteil  

Die KTG-Höhe.

Online mit dem

KTG-Rechner die 

richtige KTG-Höhe 

ermitteln!
Das passende und 

bedarfsgerechte 
Krankentagegeld ermitteln.

www.signal-iduna.de/KTG-Rechner

http://www.signal-iduna.de/KTG-Rechner
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§ Fundiertes Nachschlagewerk für 
die wichtigsten Fragen rund um 
die Krankenversicherung

§ Umfangreich verlinktes 
Stichwortverzeichnis (KV-Wissen 
von A-Z in Stichworten)

§ Verlinkungen auf externe Links / 
QR-Codes und Verlinkungen 
innerhalb des Handbuchs

Das KV-Handbuch hilft …
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Das erstklassige Beihilfeangebot
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SIGNAL IDUNA Beihilfe-Tarifkonzept: BeihilfePRIVAT
3 genau aufeinander abgestimmte Tarifvarianten

KlinikUNFALLpur

START-B
KOMFORT-B

EXKLUSIV-B

KOMFORT-B-E (1) KOMFORT-B-W
EXKLUSIV-B-W

EXKLUSIV-B-E (1)
EXKLUSIV-B-ES

BeihilfeSTART

BeihilfeKOMFORT

BeihilfeEXKLUSIV
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SIGNAL IDUNA Beihilfe-Tarifkonzept: BeihilfePRIVAT
Unsere Highlights im Beihilfebereich

Spezielle Optionsrechte 
• für Heilfürsorgeberechtigte 

und GKV-versicherte 
Angehörige

• sichern bedarfsgerechten 
PKV-Übergang bei 
Ende Heilfürsorge bzw. 
GKV-Pflicht

Kundenindividuelle 
Angebote
• vom Einsteigertarif bis zum 

Rundum-Schutz 

• für alle Kundenanspruchs-Typen 
haben wir das richtige Angebot

Umfangreiche 
Optionsrechte
• sichern perfekte Anpassung 

an jeweilige Lebensphasen

• ohne Höchstalterbegrenzung

• Optionsrecht kann auch für 
Wechsel in BeihilfePRESTIGE 
genutzt werden

Umfangreicher Schutz
Beihilfeergänzungstarif der 
Tarifserie BeihilfeEXKLUSIV
schließt sogar bestehende 
Beihilfelücken bei:

ü Zahnbehandlung/Zahnersatz
ü Hilfsmitteln
ü bei 1-Bettzimmer-Unterbringung 

(auch wenn 2-Bettzimmer 
Regelleistung ist) 

ü Auslandsreisebehandlung 
100 % der versicherten Kosten
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Deutscher Ring Krankenversicherung: BeihilfePrestige
Hochleistungsschutz auf Grundlage beihilfefähiger Kosten

Basisversorgung
ambulant, Zahn und stationäre Regelleistung

BK
Für Beihilfevorschriften ohne stat. Wahlleistungen

Beihilfe-Ergänzungstarif –
Spitzenversorgung in allen Bereichen

inkl. 1-Bettzimmer
BE *

Beihilfe-Ergänzungstarif –
Spitzenversorgung bei Arzt/ Zahnarzt

BKE
Für Beihilfevorschriften ohne stat. Wahlleistungen

In Ländern ohne Beihilfe auf stationäre Wahlleistungen ist alternativ folgende Tarifkombination möglich: BK + BS100 + BE

Basisversorgung ambulant, Zahn, stationäre Regelleistung 
plus 2-Bettzimmer und privatärztlicher Behandlung

BK + BS
Für Beihilfevorschriften mit stat. Wahlleistungen

Beihilfe-Ergänzungstarif, 
z.B. zur Verringerung von beihilfebedingten Selbstbeteiligungen/Abzugsbeträgen (z.B. Arzneimittel) 

BE+
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SIGNAL IDUNA Beihilfe-Tarifkonzept: BeihilfePRESTIGE
Unsere Highlights im Beihilfebereich

Qualitative 
Leistungen
• ambulante und 

stationäre 
Heilbehandlung 
auch über GOÄ-
Höchstsatz

• BE schließt die 
Beihilfelücke – gilt 
auch bei 
Zahnbehandlung

Hilfsmittel-
verzeichnis
• Offene im 

Basismodul und 
Ergänzungstarif

Belegarzt
• im vollen Rahmen 

der GOÄ

Einbettzimmer
• entsprechende 

Unterbringung auch in 
Privatkliniken

Restkosten
• Übernahme 

verbleibender 
Restkosten bei 
ambulanten und 
stationären 
Tarnsportkosten

PZR
• mehr als 2 pro 

Jahr 
erstattungsfähig
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Das spricht für die SIGNAL IDUNA Beihilfetarife 

§ Einzigartig konstantes Tarifangebot im Beihilfebereich BeihilfePRESTIGE seit 1984

§ Permanente Teilnahme an Beamten-Öffnungsaktionen der PKV

§ Zielgruppengerechte Vertriebsunterstützung im Beratungshaus
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Die Highlights der SIGNAL IDUNA Beamtentarife –
durch Beitragssenkung ab Januar noch attraktiver

n Umfangreiches Tarifangebot für 

unterschiedliche Kundenbedürfnisse

n Produktlinie „BeihilfePRIVAT“ 

der Marke SIGNAL IDUNA –

mit drei aufeinander 

abgestimmten Tarifvarianten

n Produktlinie „BeihilfePrestige“ der 

Marke Deutscher Ring Krankenversicherung –

Hochleistungsbaustein-Tarife 

(im BK auf Grundlage beihilfefähiger Kosten)
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Verbesserte Wettbewerbssituation zum Jahreswechsel 
durch Beitragsanpassung der Debeka

Situation Debeka:

Beitragserhöhung der 
Beihilfetarife um ca. 15 %

Absenkung des 
Rechnungszinses auf 2,3 %

Beitragssenkung der 
Anwärterbeiträge in der 
Tarifserie BeihilfePRIVAT
bis zu 20 %

Beitragsstabilität der 
Hochleistungstarifserien 
BeihilfeEXKLUSIV und 
BeihilfePrestige

vs.
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Was macht der Markt?
Durchschnittliche Beitragsanpassungen 2021

0,27%

9,42%

Kategorie: Ø BAP Beihilfe

12,67%

4,00%

SI Anwärtertarife bis zu - 20 %

BeihilfeEXKLUSIV/ BeihilfePRESTIGE

Beitragssenkung Beitragserhöhung
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194,78

209,61

221,05

274,85

298,82

316,75

VB130, VB1Z,
VE, VEN

B501, BE2

Beitragsvergleich unserer Beihilfeangebote 
(Unisex/Wettbewerber 2020er Beiträge)

19 Jahre 62,82

A
n

w
är

te
r 24 Jahre 63,61

EXKLUSIV-B,
B-W, B-ES, B-E

29 Jahre 71,35

Beihilfe Bund
50 %

34 Jahre 94,85

37 Jahre 97,8337 Jahre 97,83

22 Jahre 222,66

B
ea

m
te

27 Jahre 242,43

32 Jahre 260,42

44,40

45,80

138,63

75,12

56,30 99,34

83,57 137,10

83,57 139,90

Beiträge in EUR, ohne VZ, SI Stand 01/2021/Wettbewerber Stand 2020

49,21

49,97

KOMFORT-B, 
B-W, B-E

56,46

75,49

77,12

181,30

197,62

212,37
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190,39

205,76

216,29

201,14

220,99

235,88

BK, WL, BC
Vision-B, BW2,

BWE, BN3/2

19 Jahre 62,82

A
n

w
är

te
r 24 Jahre 63,61

EXKLUSIV-B,
B-W, B-ES, B-E

29 Jahre 71,35

Beihilfe Bund
50 %

34 Jahre 94,85

37 Jahre 97,8337 Jahre 97,83

22 Jahre 222,66

B
ea

m
te

27 Jahre 242,43

32 Jahre 260,42

50,65

51,58

41,94

54,86

60,67 61,35

75,04 81,61

81,72 94,12

Beiträge in EUR, ohne VZ, SI Stand 01/2021/Wettbewerber Stand 2020

49,21

49,97

KOMFORT-B, 
B-W, B-E

56,46

75,49

77,12

181,30

197,62

212,37

Beitragsvergleich unserer Beihilfeangebote 
(Unisex/Wettbewerber 2020er Beiträge)
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Bessere Wettbewerbssituation öffnet neue 
Zielgruppenzugänge

Besserer Zielgruppenzugang zu 
bislang ungenutzten Beamtengruppen 

durch wettbewerbsfähigere 
Beihilfetarife

Wettbewerbsfähig

KV ist die Zugangssparte bei 
Beamten und bietet Ihnen somit 

die Grundlage für weiteres 
Geschäft 

Optimale Zugangsparte

Zielerfüllung durch den aktiven 
Verkauf starker Beihilfetarife
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SIGNAL IDUNA Vorteil – hohes Zielgruppen Know-how

n Umfassende Beihilfeübersichten inkl. 
QR-Code zu den jeweiligen 
Beihilfevorschriften (S. 53/54)

n Einzigartige Übersichten über 
beratungsrelevante Infos zu den 
berücksichtigungsfähigen
Ehegatten (S. 56 ff)

KV-Handbuch

n KV-Lexikon auch mit allen Infos zu 
Beihilfethemen (S. 98 ff)
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SIGNAL IDUNA Vorteil: hohes Zielgruppen Know-how

Einzigartige Tools unterstützen Ihre Vertriebsaktivitäten

Für die Neukundengewinnung

n Infoblätter und Leistungsbeispiele 
für alle Beihilfevorschriften

n Info-Unterlagen für Heilfürsorgeberechtigte 
inkl. Leistungsbeispiele
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SIGNAL IDUNA Vorteil: hohes Zielgruppen Know-how

Einzigartige Tools unterstützen Ihre Vertriebsaktivitäten

Für die Bestandskundenbetreuung

n Anwartschaftsvorteilsrechner - berechnet  
Beitragsersparnis durch Umstellung in große 
Anwartschaft

n Spezielle Unterlagen zur Tarif-Hinzuversicherung 
bei Bisex-Bestandskunden
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Ihre KV-Zusatz Verkaufschancen im Endgeschäft
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Das SI Gesamtkonzept – modulare Ergänzungstarife

Die Lösung für alle GKV-Versicherten für die Lücken im GKV-Schutz!

Kinder-Gesundheitsschutz

ZahnBASISpur ZahnSTARTpur
ZahnPLUS

ZahnPLUSpur
ZahnTOP

ZahnTOPpur

AmbulantBASISpur AmbulantSTARTpur
AmbulantPLUS

AmbulantPLUSpur
AmbulantTOP

AmbulantTOPpur

KlinikUNFALLpur
KlinikSTART

KlinikSTARTpur
KlinikPLUS

KlinikPLUSpur

KlinikTOP1
KlinikTOP1pur

mit EKH45/ R-EKH45

clinic + AmbulantPLUSpur ZahnTOPpur
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Story: clinic + ab 01.01.2021 noch günstiger

Kinder-Gesundheitsschutz

Highlight: 
Tarif clinic + für Kinder 
0-15 Jahre nur noch 2,97 € mtl.
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Story: So einfach können Sie ZahnTOPpur verkaufen

Empfehlung: Vergleichen Sie die Beiträge für ZahnTOPpur mit den Erstattungen für die PZR

Ergebnis: Für effektiv rund 3 € genießen Ihre 20 – 34-jährigen Kunden hochwertigen Schutz, 
d. h. 90 % für Zahnersatz und Zahnbehandlung. Auch für über 34-Jährige bleibt der Beitrag attraktiv. 

Zuzahlungen für GKV-Versicherte bleiben hoch:
Trotz erhöhter GKV-Festzuschüsse ab 10/2020 
ist eine Zahnzusatz wichtiger denn je! 
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Story: So einfach können Sie AmbulantPLUSpur verkaufen
Empfehlung: Die hohe Brillenleistung ansprechen 

Highlight: Zusätzlich Erstattungen z. B. für gesetzliche Zuzahlungen, Naturheilkunde, OTC-Präparate,
Vorsorgeuntersuchungen, Auslandsreise-KV etc. 

Kosten für die Brille 350,00 €
GKV-Leistungen 0,00 €
Erstattung aus AmbulantPLUSpur 350,00 €*

Dies entspricht einer mtl. Erstattung von     14,58 € 

* Der Erstattungsanspruch beträgt alle zwei Kalenderjahre bis zu 375 €. Übrigens: Jeder Zweite in Deutschland benötigt eine Sehhilfe. 

Beispiel AmbulantPLUSpur-
Brillenleistungen
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Wegfall Soli-Zuschlag: Vertrieblicher Nutzen

Quelle: Deutsche Institut für Altersvorsorge (DIA), Kundenbefragung 10/2020, n=2.074 Personen ab 18 Jahre

ü Wegfall Soli-Zuschlag gutes Argument
für die einfache Finanzierung KV-Zusatz

ü Riesiges Potenzial für Ihr KV-Zusatz 
Geschäft (etwa 90 % der Steuerzahler 
werden entlastet)

ü besonders 18 – 29-Jährige zeigen sich 
sparwillig
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Wegfall Solizuschlag: KV-Zusatz einfach finanzieren

Beispiel: 45.000 Jahresgehalt = „Mehr-Netto“ rund 33,20 € monatlich

Quelle: SI Soli-Rechner
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1 „Mehr-Netto“ ermitteln 

>> via SI Soli-Rechner    

2 Wunschtarif und -beitrag ermitteln 

>> via KV-Zusatz Beitragsschnellrechner

3 Wunschtarif abschließen

>> via Onlineabschluss / PDC 

Beispiel: Neuabschluss – vorsorgen für effektiv 0,00 EUR

alleinstehend, 
keine Kinder
3.000 € Brutto 

22 €
MEHR!
22 €

MEHR!

verheiratet, 
keine Kinder
6.500 € Brutto

52 €
MEHR!
52 €

MEHR!

85 €
MEHR!
85 €

MEHR!
verheiratet, 
zwei Kinder
10.000 € Brutto

Jahresbeitrag (12 x 14,32 €)           = 171,84 €
Mehr-Netto (12 x 22,00 €)              - 264,00 €
Effektivbeitrag jährlich                    =     0,00 €
Restbetrag für weitere KV-Zusatz     + 92,16 €

2 x clinic +
EA: 3 + 5; Beitrag je 2,97 €* 

ZahnTOPpur
EA: 30; Beitrag 14,32 € 

2 x AmbulantPLUSpur
EA: 29 + 33; Beitrag je 20,14 € 

Jahresbeitrag (2 x 12 x 20,14 €)    = 483,36 €
Mehr-Netto (12 x 52,00 €)              - 624,00 €
Effektivbeitrag jährlich                   =      0,00 €
Restbetrag für weitere KV-Zusatz   + 140,64 €

Jahresbeitrag gesamt                   =   750,84 €
Mehr-Netto (12 x 85,00 €)            - 1.020,00 €
Effektivbeitrag jährlich                 =       0,00 €
Restbetrag für weitere KV-Zusatz  + 269,16 €

* gültig ab 01.01.2021

2 x KlinikTOP1pur + EKH 45 
EA: 29 + 33; G.-Beitrag 56,63  € 

Wegfall Solizuschlag: KV-Zusatz einfach finanzieren
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Nutzen Sie den KV-Zusatz Schnellrechner
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Neue Online-Anträge 
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Highlight für den Freien Vertrieb: Vermittlerabschluss ZahnTOP(pur)

Vermittlerzentrierter Onlineabschluss-Strecke: Abschluss für Ihre Kunden durch Sie als Makler

In nur 3 Minuten zu Ihrem persönlichen 
Angebot. 

Einen 
Erwachsenen

Ein
Kind

Adressatengerechtes Wording
Ansprache des Maklers – und nicht des Endkunden. In dieser
Form einmalig am Versicherungsmarkt.

Mit nur 2 Klicks
Schneller Überblick über alle für den VN in Frage kommenden 
Zahnzusatztarife

Rechtssicherer Abschluss durch den Makler für den Kunden
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Ausblick: Was passiert 2021 in der Pflege?
Geplante Reform zum 01.07.2021: unter anderem gedeckelte Kosten für Heimbewohner

„Mein Vorschlag ist, dass Heimbewohner für die stationäre Pflege künftig 
für längstens 36 Monate maximal 700 € pro Monat zahlen. Das wären 
maximal 25.200 €. Zwar bleibt die Pflegeversicherung auch dann eine 
Teilkaskoversicherung. Aber der Eigenanteil wird berechenbar.“

https://www.bundesgesundheitsministerium.de/presse/interviews/interviews/bams-040220.html

Herr Spahn „vergisst“ dabei jedoch, dass die reinen Pflege-
kosten im Ø nur ca. 40 % der finanziellen Belastung 
bei stationärer Pflege ausmachen. 

Ø Eigenbeteiligung bisher: 2.015 €
Ø Eigenbeteiligung zukünftig für 36 Monate: 1.929 €
Ø Eigenbeteiligung nach 36 Monaten: 1.229 € 

Eine Pflegezusatz bleibt somit weiterhin unverzichtbar!

https://www.bundesgesundheitsministerium.de/presse/interviews/interviews/bams
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Die SIGNAL IDUNA Gesundheitswelt



54SIGNAL IDUNA    02.11.2020

makp-91660
SIGNAL IDUNA Kranken im Jahr 2021

Moderne Lösungen für die einzelnen Zielgruppen 
entlang der Patientenjourney

SI bietet für alle 
Zielgruppen entlang der 
Patientenjourney
analoge und digitale 
Services, damit unsere 
Kunden
… gesund bleiben.
… gesund werden.
… bestmöglich mit Krank-

heiten oder einer 
Pflegesituation leben 
können.

Prävention

Diagnostik

Behandlung

Begleitung

Rehabilitation & 
Pflege
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SIGNAL IDUNA Gesundheitswelt
Was wir unseren Kunden schon bieten

Kunden-App „meine SIGNAL IDUNA“ als Dreh- und 

Angelpunkt der SIGNAL IDUNA Gesundheitswelt mit 

innovativen Funktionen:

• Rechnungseinreichung per Foto oder QR-Code

• Übersicht über vergangene Arztbesuche

• personalisierte Vorsorgeplaner

Downloads in den App Stores150.000+

4,6 / 4,3
Apple Store Bewertung / 

Google Play Store 
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SIGNAL IDUNA Gesundheitswelt
Was wir unseren Kunden schon bieten

Bislang sind mehr als ein Dutzend extern und intern entwickelter Services angebunden. 
Wir bieten unseren KV-Kunden medizinischen Fortschritt – auch digital – durch 
innovative Services, digitale Gesundheitsanwendungen oder der Online Arztbehandlung.

Weitere Infos:
www.signal-iduna.de/

gesundheitswelt

http://www.signal-iduna.de/


57SIGNAL IDUNA    02.11.2020

makp-91660
SIGNAL IDUNA Kranken im Jahr 2021

SIGNAL IDUNA Gesundheitswelt

Fokus auf die Zielgruppen:

• Gesunde

• akut Kranke

• chronisch Kranke

• Pflegebedürftige 
(und deren Angehörige)

Ein Ausblick in die Zukunft

Intensivierung des Portfolio-
Ausbaus durch Entwicklung 
und Anbindung von weiteren 

Services im Rahmen von 
Agile@SI

Einführung einer 
elektronischen 

Patientenakte und Anbindung 
an die Telematikinfrastruktur. 

So hat jeder Kunde seine 
Patientenakte stets in der 

Hosentasche dabei.
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Viel Erfolg bei Ihren 
KV-Geschäften 2021! 


