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So behalten Sie den Uberblick.

Als langjahrig erfahrener privater Krankenversicherer bieten wir Ihnen
ein einzigartiges Versorgungskonzept und exklusive Vorteile.
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Ausgezeichnete Unternehmensqualitit.

Als erfahrener Krankenversicherer kennen wir den Versicherungsbedarf unserer Kunden sehr
denau. Mit fast 2,5 Millionen versicherten Personen sind Sie Teil einer starken Versichertende-
meinschaft — die SIGNAL IDUNA Krankenversicherung a. G. zdhlt zu den gro3ten Krankenversi-

cherern in Deutschland.

Ein ausdezeichnetes Unternehmen mit Top-Kennzahlen
Die SIGNAL IDUNA Krankenversicherung a. G. wird regel-
manig von namhaften Rating-Agenturen ausdezeichnet.
Dabei werden vorrangig Unternehmenskennzahlen fur die
Beurteilung herangezogen. Diese Kennzahlen bieten u.a.
die Gewahr dafur, dass eine erfoldsabhdngige Beitrags-
rdckerstattung (BRE) auch landfristig finanziert werden
kann. Eine attraktive BRE belohnt und bindet gesundheits-
bewusste Kunden und fordert eine moderate, beitragssta-
bilisierende Leistungsentwicklung.

Das Ergebnis: Der SIGNAL IDUNA Krankenversicherung a. G.
wird eine hervorragende Unternehmensqualitat beschei-
nigt. Damit sind unsere Kunden fur die Zukunft bestens
gerUstet. Unsere Ertragsstarke hat gleich zwei wesentliche,
auch landgfristig wirkende Vorteile:

1. Aussicht auf attraktive Beitragsrickerstattung
2. Fdhigkeit zur bedarfsgerechten Finanzierung
von unvermeidbaren Anpassunden.

Ausdezeichnete Qualitdcit:

Dass Kunden mit SIGNAL IDUNA eine hervorragende Wahl treffen, bestdtigen beste Bewertun-

den in unabhdngiden Verdleichstests.
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Was wir bieten: hochste Servicequalitét.

Familienfreundliche Philosophie
v/ Attraktive Kinderbeitrage
v’ Spezielles Angebot fur Studenten
Ginstige Ausbildundstarife (,R-Tarife”) bis zum 38. Lebensjahr
v/ Recht auf Weiterversicherung in der Zusatzversicherung bei

Besonders dgiinstige
Beitrdde fiir Kinder.

eintretender gesetzlicher Krankenversicherungspflicht
v/ Recht auf Kindernachversicherung
— Auch niedrigere Selbstbehalte als versicherte Eltern
- BedingungsgemdnRe Leistungen flr die Behandlung von
Geburtsfehlern, angeborenen Anomalien und vererbten
Krankheiten
v Umfassende Vorsorgeuntersuchungen
v/ Leistungen fur Rooming-in, Haushaltspflege und aus Tarif
ESP-VA Kinderkrankentagegeld
v/ Im Rahmen des Blrderentlastungsgesetzes kdnnen Beitrage fur
die ganze Familie zu Steuerersparnissen fuhren
« Krankentagegeld-Offnungsaktion fir bei SIGNAL IDUNA kran-
kenvollversicherte Kinder

Transparente und kundenfreundliche Versicherundsbedingundgen
v/ Leistungsstarke, moderne und verldssliche Tarifwerke @
v/ Rechtssicherheit in Bezug auf die zu erwartenden Leistunden '
v/ Sdmtliche Tarife der Krankheitskosten-Voll- und Beihilfeversiche- Expertenhilfe - das SIGNAL IDUNA
rung enthalten Gesundheitstelefon.
— 50 Sitzungen ambulante Psychotherapie Flr den Fall, dass Sie einmal krank werden, ste-
(EXKLUSIV-SI ohne Begrenzung der Sitzungsanzahl) hen wir Ihnen mit einem Spezialisten-Team, dem
— Offenes Hilfsmittelverzeichnis u.a. Arzte, Therapeuten und Pflegekrdfte ange-
- Entziehungsmaflnahmen horen, mit Rat und Tat zur Seite — damit es Ihnen
v/ Zukunftssichere Leistungsdynamisierung: Erhdhungsmaoglichkeit schnell besser deht. Alle Informationen Uber
fur alle Leistungen mit festen Eurobetrdgen. Damit werden diese unseren kostenlosen Rund-um-die-Uhr-Service
Leistungsbetrdge ,inflationssicher”. erfahren Sie in unserem Info-Flyer. Rufen Sie uns
v/ AVB-Verbesserunden: Stetige Optimierungen der Versicherungs- dernan.
bedingungen bieten Rechtssicherheit in Bezug auf die zu erwar-
tenden Leistungen 24-h-Gesundheits-Hotline:
(0231)1 35-98 73
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Bei uns selbstverstandlich - digitaler Service.

Die SIGNAL IDUNA Gesundheitswelt

Als krankenvollversicherter Kunde der SIGNAL IDUNA
Krankenversicherung a. G. sind Sie im vertraglichen Umfang
abdesichert — heute und in Zukunft. Aber das ist noch nicht
alles: Sie haben Uber die SIGNAL IDUNA Gesundheitswelt
die Modlichkeit, ein wachsendes Portfolio diditaler Services
zu nutzen, um lhre Gesundheit optimal zu organisieren und
zu verbessern. SIGNAL IDUNA unterstltzt Sie dabei,

v/ gesund zu bleiben,
v/ gesund zu werden oder
v/ mit einer Krankheit moglichst angenehm zu leben.

Das digitale Leistungsangebot umfasst beispielsweise einen
arztlichen Zweitmeinungs-Service und Apps zur Unterstut-
zung bei Ruckenschmerzen oder psychischen Belastungs-
situationen. Fur die Zukunft plant SIGNAL IDUNA eine Viel-
zahl weiterer Vorhaben zur Steiderund lhrer Lebensqualitat
durch ein unburokratisches Gesundheitsmanagement.

Wenn Sie Interesse haben, besuchen Sie doch unsere
Gesundheitswelt unter
www.sighal-iduna.de/Gesundheitswelt

s

Gesundheitsratdgeber

Unser Service-Portal im Internet bietet lhnen
umfassende Informationen zu vielfdltigen
Gesundheitsfragen. Dazu wertvolle Tipps zu The-
men wie Erndhrung, Prdvention, Rlickenschmer-
zen und vieles mehr.

signal-iduna.desundheitsportal-privat.de/

Personlicher Online-Service
Im Online-Portal haben Sie jederzeit Einblick in
lhre Vertrdge.

www.meine.signal-iduna.de
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Eine fir alles - die ,,Meine SI Mobile App*“.

Mit der ,Meine S| Mobile App” genielRen Sie die Freiheit, Ihre Versicherungsandelegenheiten
jederzeit und Uberall erledigen zu kdnnen — so wie es flr Sie am besten passt.

' Sie erhalten einen kompakten Uberblick Uber alle lhre
Versicherungen und konnen einfache Angelegenheiten
eigenstdandig bearbeiten.

v/ Dazu stehen lhnen ausgewdhlte Services zur Verfigung —
so reichen Sie z.B. Ihre Rechnungen in der privaten
Krankenversicherung bequem Uber die App ein.
Verfolgen Sie den Bearbeitungsstand der eingereichten
Rechnungen und behalten Sie den Uberblick tiber Ihre
Selbstbehalte und Hochstsatze.

v/ Mit nur einem Klick kdnnen Sie direkt mit uns Kontakt
aufnehmen - von lhrem personlichen Ansprechpartner
vor Ort bis zu einem Servicemitarbeiter der
SIGNAL IDUNA.

v/ Die Services und Funktionen der App werden immer
weiter ausgebaut.

v/ 100 % sicher: lhre Daten sind bei uns in guten Handen.
Die Verarbeitung Ihrer Daten mit der App erfolgt nach
hochsten Sicherheitsstandards.

Die App finden Sie in den bekannten App-Stores - oder
einfach liber den QR-Code.
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Erfahren Sie mehr auf:
meine.signal-iduna.de

Schnell erledidt:
Mit der App von SIGNAL IDUNA reichen Sie Arztrechnunden

einfach und schnell online ein.




Beitragsentlastung im Alter mit BE-SI

Konkret helfen die sogenannten Alterungsruckstellungen
sowie der gesetzliche Vorsorgezuschlag die Beitrdge im
Alter stabil zu halten. Beides ist bereits in Ihre Krankenver-
sicherungsbeitrage eingerechnet.

Zusdtzliche Vorsorde mit BE-SI.

Im Alter reduziert der Zusatzbaustein BE-SI die Beitrage
Ihrer privaten SIGNAL IDUNA Krankenvollversicherung.
In welcher Hohe, leden Sie individuell selbst fest. Der von
Ihnen gewahlte Entlastungsbetrag wird dann im Alter vom
Gesamtbeitrag lhrer Krankenversicherung abgezogen.

Entlastundsbetrag:

Sie kdnnen den Entlastungsbetrag auf bis zu 150 % lhres
Beitrags zur Krankenvollversicherung festlegen. Dadurch
ist die Entlastung des BE-SI-Beitrages ganz oder teilweise
ebenfalls moglich.

Entlastundsbedinn:

Grundsatzlich reduziert sich Ihr Krankenversicherungsbei-
trag ab Alter 67. Flexibilitat ist ein grofzer Vorteil von BE-SI.
Deshalb kann das Entlastungsalter namlich entweder auf
das 60. bis 66. Lebensjahr vorverlegt oder auf das 68. bis
70. Lebensjahr aufgeschoben werden.

i

lhre Top-Vorteile

Vv Individuelle Festledgung, in welcher Hohe die Krankenver-
sicherundsbeitrdge im Alter reduziert werden

v/ BE-SI-Beitrdge werden flir Arbeitnehmer bis max. zur
Hdalfte vom Arbeitgeber bezuschusst

v/ BE-SI-Beitrdge sind als Vorsordeaufwendungen steuerlich
abzugsfdhig

v/ Entlastungsalter ist generell das 67. Lebensjahr — kann

spdter flexibel gedndert werden




Die Produktlinie ,,privat-SI“ mit
hochsten Riickerstattungen.

Hohe erfoldsabhdndide Beitragsriickerstattundg (BRE)
Die hohen Ruckstellungen fur Beitragsrlckerstattungen
ermodlichen es, Sie als Kunden zu belohnen. Bereits nach
einem leistungsfreien Kalenderjahr erhalten Sie in der
Produktlinie ,privat-SI” derzeit 2 Monatsbeitrdge zurlck.

Highlight Bestabrechnund

Der BRE-Anspruch bleibt bis zur BRE-HOhe auch dann
erhalten, wenn Rechnungen zur Erstattung eingereicht
werden. Solange der Erstattungsbetrag unter dem BRE-
Anspruch liegt, gilt die Erstattung als BRE.

Gesundheits- und Verhaltensbonus

In den Tarifen KOMFORT-SI und EXKLUSIV-SI erhalten Sie
bei Leistungsfreiheit zusatzlich bis zu 900 Euro Gesund-
heitsbonus. Und im Hochleistungstarif EXKLUSIV-SI wird
gesundheitsbewusstes Verhalten - auch ohne Leistungs-
freiheit — nochmals mit bis zu 300 Euro ,on top” belohnt
(Verhaltensbonus).

Gesundheits- und Verhaltensbonus sind vertraglich

dauerhaft garantierte Leistungsanspriche. Alles zusam-
men ergibt Ruckerstattungen, die am Markt privater
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Krankenversicherungen nahezu einzigartig sind. Betrdge
von 2.500 Euro und mehr sind ohne weiteres bereits im
Jahr des Versicherungsbeginns moglich — bei unterjdhrigem
Beginn entsprechend anteilig (siehe Beispiele Folgeseite).

BRE-Feuerwerk:
Im Zeitraum 2008 - 2024 hat SIGNAL IDUNA knapp Uber

2 Mrd.Euro an ihre Kunden ausgezahlt.

i

Weiteres Highlight - das Vorsordebuddet.

In den Tarifen KOMFORT-SI und EXKLUSIV-SI haben tarifliche
Vorsorgeuntersuchunden, Schutzimpfungen und Zahnpro-
phylaxe (inkl. PZR) bis zu einem kalenderjdhrlichen Buddet
von insgesamt 750 Euro keinen Einfluss auf die Beitragsriick-
erstattung und den Gesundheitsbonus. Im Ubrigen auch nicht
auf den Selbstbehalt.




Die Produktlinie ,,privat-SI“ - Ihre Vorteile
aus den Riickerstattungen.

Bereits nach einer Versicherunds-
dauer von nur einem Kalenderjahr
zahlt Ihnen die SIGNAL IDUNA Kran-
kenversicherung a. G. hohe Ruck-
erstattungsbetrdge (erfolgsabhdngige
Beitragsruckerstattung, Gesundheits-
und Verhaltensbonus).

Sie profitieren von niedrigeren effek-
tiven Monatsbeitrégen, wenn die vor-
genannten Ruckerstattundsbetrdage
auf den Monat umgerechnet werden.

Erfoldsabhdndide
Beitradsriickerstattung

Eine vom Geschdftsergebnis des Ver-
sicherungsunternehmens abhdngige
Leistung. Sie setzt u. a. Leistungs-
freiheit des Versicherten voraus und
wird nur gezahlt, wenn die SIGNAL
IDUNA Krankenversicherung a. G.
Uberschiisse erwirtschaftet. Dariiber
hinaus mussen noch weitere, in den
Versicherungsbedingunden geregelte,
Voraussetzundgen erfullt sein, unter
anderem Leistungsfreiheit. Da die
erfolgsabhdngige BRE keine garan-
tierte Leistung ist, sind Anderunden
der Regelung maogdlich. Aktuell betrdagt
sie 2 Monatsbeitrdge - bereits ab dem
1. leistungsfreien Jahr.

Beispiel: Hochleistungstarif EXKLUSIV-SI1

Riickerstattunden von 2.500 € und mehr mogdlich.

Gesamterstattung bereits nach

einem Kalenderjahr

2.381,28 € 2.572,48 € 2.854,96 €

Die Voraussetzunden fiir die Beitragsrickerstattung, den maximalen Gesundheitsbonus und den
Verhaltensbonus sind erfiillt; es werden drei ununterbrochene leistungsfreie Kalenderjahre unter-
stellt - eins bei SIGNAL IDUNA, zwei in der unmittelbaren Vorversicherung.

Effektivbeitrag fiir den Hochleistungstarif

EXKLUSIV-SI1

Beitrag effektiv nur rund 313 €.

Beispiel: 37-jdhrige(r) Arbeitnehmer(in)

?:I:;T?Lgl‘;?/%rsorgezuschlag 809,86 €

Arbeitgeberzuschuss - 404,93 €

Beitragsrlickerstattung -122,71€* | (1.472,48 € jdhrlich)
Gesundheitsbonus - 75,00 €* | (900 € jdhrlich)
Verhaltensbonus - 16,67 €* (nfggni;hTGX' 300 € jghrlich
Effektivbeitrag =313,26 €

* Diese drei Betrdge erdeben die oben genannte Gesamterstattund; nicht berticksichtigt wurden

Pfledepflichtversicherund und Krankentadegeld

Gesundheitsbonus

Hat die versicherte Person fur das
abgelaufene Kalenderjahr in einem
der Tarife KOMFORT-SI oder EXKLU-
SIV-SI keine Leistungen in Anspruch
genommen (leistungsfreies Kalender-
jahr), wird zusdtzlich zur erfolgsab-
hdngigen BRE ein Gesundheitsbonus
ausgezahlt. Der Gesundheitsbonus
betragt fur das erste leistungsfreie
Kalenderjahr 600 Euro. Er erhdht sich
fur das zweite leistungsfreie Kalen-
derjahr in Folge auf 750 Euro und fur
das dritte und jedes weitere leistungs-
freie Kalenderjahr in Folge 900 Euro.
Nachgewiesene leistundgsfreie Zeiten
aus einer Vorversicherung werden
angerechnet. Der Gesundheitsbonus
ist eine tariflich garantierte Leistung.

Verhaltensbonus

Im Tarif EXKLUSIV-SI erhalten Versi-
cherte auf Antrag bis zu 300 Euro fur
nachgewiesenes gesundheitsbewuss-
tes Verhalten zusdtzlich zur erfolgs-
abhdngigen BRE und zum Gesund-
heitsbonus. Leistungsfreiheit ist fur
den Erhalt des Verhaltensbonus nicht
erforderlich. Der Verhaltensbonus ist
eine tariflich garantierte Leistung.

Private Krankenversicherung 9



Zukunftssicher mit wertvollen Optionsrechten.

Die Tarife der Produktlinie ,privat-SI”

START-SI

Ob Einsteigertarif START-SI oder Hochleistundgstarif @

KOMFORT-SI EXKLUSIV-SI

EXKLUSIV-SI O — die Produktlinie ,privat-SI” bietet fur jeden
Bedarf den richtigen Versicherungsschutz.
Zusdtzliche Option fiir Studenten

FUr alle, die eine hohe Flexibilitdt winschen, enthdlt jeder Studenten bietet SIGNAL IDUNA zu bestimmten Bedingungen
Tarif Optionsrechte nach jeweils 36, 60 oder 84 Monaten einen zusdtzlichen Optionstermin, wenn im Anschluss an das
Versicherungsdauer - gerechnet vom erstmaligen Beginn Studium eine Tatigkeit als hdherverdienender Arbeitnehmer
in diesem Tarif. Die jeweiligen Optionsrechte konnen unter aufgenommen wird.

bestimmten Voraussetzungen in einem Zeitraum von insge-
samt 21 Jahren ausgeulbt werden. So ermoglichen wir Ihnen

Tarif-Umstellungen ohne erneute Gesundheitsprifung - bis Fiir jede Lebensphase das Richtide.
zum Top-Schutz EXKLUSIV-SI. Wir bieten auch fir jede kiinftige Lebensphase immer die

bedarfsgerechte Absicherung!

Beispiel: Modliche Tarif-Umstellunden ohne erneute Gesundheitspriifung in einem Zeitraum von 19 Jahren.

e e e e e e o

Alter 27 30 33 34 37 42 59

1. Option 2. Option 3. Option 4. Option 5. Option

Befristete
Tieferstufung in
START-SI
nach 6 Monaten

nach 60 Monaten
im EXKLUSIV-SI
in

nach 84 Monaten
im KOMFORT-SI
in

nach 84 Monaten
im START-SI
in

nach 36 Monaten
im KOMFORT-SI
in

nach 36 Monaten
im START-SI
in

START-SI KOMFORT-SI 1 START-SI KOMFORT-SI 1 EXKLUSIV-SI 1 EXKLUSIV-SI 0

z.B. Einstieg z.B. Ehefrau
in die Selbst- wird wieder

Einstieg in die

PKV im Tarif

Ruckflhrung in

EXKLUSIV-SI 0
(ohne Gesund-
heitsprifung)

z.B. Familien-

Ll z.B. Betrieb

z.B. Etablierung z.B. Erweiterung

des Betriebes floriert des Betriebes

standigkeit 1. Kind berufstatig

Der Versicherungsnehmer wird 2 Monate vor jedem Optionstermin von SIGNAL IDUNA informiert. Wichtig: Auch fir Tieferstufungen sollte immer das
Optionsrecht genutzt werden - denn nur dann bleibt auch im neuen Tarif das Optionsrecht fiir spdtere Tarifumstellunden, auch fiir Hoherstufungen,
darantiert enthalten.
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Mehr geht nicht - die Leistungen im
Hochleistungstarif EXKLUSIV-SI.

Diese Hochstleistunden bietet EXKLUSIV-SI

v/ 100% fur Arztbehandlungen

v/ 100% fur Arzneimittel

v/ 100% fur Einbettzimmer

v/ 100 % fur Chefarztbehandlung

v/ 100% fUr Operationen zur Sehscharfenkorrektur
bis 2.500 €/Auge

v 90% fur Zahnersatz inklusive Implantate

v 100% fur Kieferorthopddie bei erfolgreichem Ab-
schluss (Behandlungsbedinn vor 21. Lebensjahr)

v/ Keine Bedgrenzung auf die Hochstsdtze der GebUlhren-
ordnunden fir Arzte (GOA) und Zahndrzte (GOZ)

v EXKLUSIV-SI O: Leistungen ohne festen Selbstbehalt

Weitere Top-Vorteile

- Weltweiter Versicherungsschutz inklusive RUcktrans-
port aus dem Ausland

— Beitragsbefreiung in Pflegegrad 5 und bei Einstufung in
Pflegedrad 4 Beitragsreduzierung um 50 %

- Vielfdltige Familienleistungen, wie beispielsweise
befristete Beitragsbefreiung bei Elterngeldbezug sowie
fur ab Geburt nachversicherte Kinder

- Ambulante oder stationdre Kuren bis 2.500 €
in 3 Kalenderjahren

— Bei Leistungsfreiheit: besonders niedrige Effektivbei-
trage durch 2 Monatsbeitrdge Beitragsruckerstattung,
bis 900 € Gesundheitsbonus und
300 € Verhaltensbonus

- Tarifliche Vorsorgeuntersuchungen haben bis zu einem
Budget von 750 €/Kalenderjahr keinen Einfluss auf
die Auszahlung der Beitragsrickerstattung und den
Gesundheitsbonus

Ausdezeichneter Tarif

Franke || Bornberg

ASCORE

TARIF DES MONATS
112025

FFF+

hervorragend
05

Krankenvoll

SIGNAL IDUNA
Krankenversicherung a.G.
Exklusiv-SI 0

Exklusiv-SI 1

Exklusiv-SI 2

EXKLUSIV-SI

SIGNAL IDUNA
Krankenversicherung a.G.

Produkt 1012025
Rating 112025

Krankenvollversicherung

ascore.de

f-b-rating.de
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Erstklassige Familienleistungen in privat-SI.

Kinderwunschbehandlung/ Kryokonservierundg

Bereits im Tarif START-SI bieten wir finanzielle Unterstut-
zung bei medizinisch notwendigen Kinderwunschbehand-
lungen. In den Tarifen KOMFORT-SI und EXKLUSIV-SI Uber-
nehmen wir unterbestimmten Voraussetzungen auch die
Kosten fur das Einfrieren von Eizellen. Bitte hierzu immer
vorher SIGNAL IDUNA kontaktieren.

Prdnataldiagnostik

Frihzeitige Erkennung von Krankheiten durch vorgeburtli-
che Untersuchungen. Ubernahme der Kosten in den Tarifen
KOMFORT-SI und EXKLUSIV-SI.

Schwanderschaftsgymnastik
In allen drei privat-SI-Tarifen Ubernehmen wir die Kosten
fUr Ihre Schwanderschaftsgymnastik.

Familienzimmer bei Entbindung

Unterbringung im komfortablen Familienzimmer, um ganz
ungestort im neuen Familienleben anzukommen (Tarife
KOMFORT-SI und EXKLUSIV-SI).

Hebamme/Entbindundspfleder
Ist bereits ab Tarif START-SI zu 100 % mitversichert.

Familien- und Haushaltspflegekraft

Fallt ein Elternteil durch Krankheit aus, steht die Familie
oft vor grof3en Herausforderungen. Die Kinder mussen be-
treut, der Haushalt muss versorgt und der Alltag bewdltigt
werden. In dieser Zeit zahlen wir bis hochstens 28 Tage fur
eine Familien- und Haushaltspflegekraft, die Sie unter-
stutzt.

Riickbildungsgymnastik

Nach der Geburt ist es wichtig, den Korper zu starken und
die Beckenbodenmuskulatur wiederaufzubauen. Die
RUckbildungsgymnastik hilft Muttern dabei, schnell wie-
der fit zu werden.

Befristete Beitragsbefreiung wdhrend
Elternzeit/Elterndeldbezug

Damit Sie sich nach der Geburt erholen und die ersten ge-
meinsamen Monate mit Ihrem Kind geniezen konnen, bie-
ten wir Ihnen im Tarif KOMFORT-SI und EXKLUSIV-SI die
Maoglichkeit einer befristeten Beitragsbefreiund. Sie gilt fur
sechs Monate wdhrend lhrer Elternzeit bzw. des Eltern-
geldbezugs. Inr Versicherungsschutz bleibt wdhrend die-
ser Zeit naturlich voll erhalten.
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Beitradsfreie Kindernachversicherung

In unserem Tarif EXKLUSIV-SI zahlen Sie von Geburt an fur
bis zu sechs Monate keine Beitrage fur die Nachversiche-
rung lhres neugeborenen Kindes. Und das ohne Gesund-
heitsprifung.

Von U-Untersuchund bis Krankenhaus

Mit unserer Krankenvollversicherung privat-SI kdnnen Sie
sich darauf verlassen, dass lhr Kind bestens versorgt ist.
Egal ob flur Vorsorge, Impfung, Krankheit oder Kranken-
hausaufenthalt.

Rooming-in

Bleiben Sie rund um die Uhr bei lhrem Kind im Kranken-
haus. Wir Ubernehmen in den Tarifen KOMFORT-SI und
EXKLUSIV-SI die Kosten flur die Unterbringung einer Be-
gleitperson. Hierfur erstatten wir einen Betrag je Tarif fur
max. 28 Tage je Kalenderjahr.

Sozialpddiatrie und interdisziplindre Friihférderung

Sollte sich Ihr Kind nicht altersgemdanR entwickeln, wenig
sprechen oder Schwierigkeiten bei der Konzentration ha-
ben, erhadlt es gezielte Unterstltzung im Sozialpadiatri-
schen Zentrum. Fur eine bestmadliche Forderung erfolgt
die darztliche, therapeutische und pddagogische Behand-

lung in enger Zusammenarbeit. Die private Krankenversi-
cherung Ubernimmt bereits ab Tarif START-SI zu 100% die
Kosten fur diese interdisziplindre Frihforderung.




ESP - das einzigartige

EinkommenSicherungs-Programm.

Exklusive Leistunden

v/ Bedarfsgerechte Absicherung des Nettoeinkommens

v/ Absicherung der Kranken-, Pflege- und Rentenversi-
cherungsbeitrdge

v/ BerlUcksichtigung der neuen gesetzlichen Altersgrenze
von 67 Jahren

v’ Genereller Verzicht auf das ordentliche Kindigungs-
recht

ESP-VA fiir Arbeitnehmer
v’ Spezielle Zusatzleistund: Kinderkrankentagegeld
- Leistung ab dem ersten Tag der Erkrankung des mit-
versicherten Kindes (bis 12. Lebensjahr)
— Leistung fur 10 Arbeitstage je Kind und Kalender-
jahr, insgesamt bis 25 Arbeitstage (Verldngerung
in Sonderfallen einmalig bis auf 100 Tage mdglich,
beispielsweise bei Palliativversorgung)

ESP-VS fiir Selbststdndide
v/ Spezielle Zusatzleistung: Leistung auch
bei Teil-Arbeitsunfahigkeit

pro v - das besondere

Andebot fiir Freiberufler.
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Das flexible PflegeSchutz-Programm.

Zukunftssicher versichert: durch regelmdRige Anpassund der vereinbarten Leistunden.

Innovativer PflegeSchutz in den Tarifen PflegeSTART

und PflegeTOP

v/ Frei wahlbar: vom Einsteiger- bis zum Top-Schutz

v/ In Tarif PflegeSTART Erhdhung des Versicherungs-
schutzes ohne Gesundheitsprufung durch Optionsrecht
und Dynamik maoglich

v/ Sofortiger Versicherungsschutz

v/ Einmalzahlung von 90 Tagessatzen ab Pflegegrad 4

v/ Beitragsreduzierung um 50% in Pflegegrad 4

v/ Beitragsbefreiung in Pflegegrad 5

v/ Ab 35 Euro Tagessatz wertvolle Assistance-Leistungen
inklusive — mit bis zu 2.000 Euro Kostenerstattung

Pfledezusatzversicherung mit staatlicher Férderung

PflegeBAHR

v/ Einfache Beantragung ohne Gesundheitsprifung

v/ Leistung in allen Pflegegraden

v/ Staatliche Forderung von 60 Euro im Jahr bzw. 5 Euro
im Monat
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PflegeBAHRPLUS - unser passgenaues Updrade zu
PflegeBAHR

v Verdoppelung der PflegeBAHR-Leistung

v’ Vereinfachte Gesundheitsprifung

v/ Beitragsreduzierung um 50% in Pflegegrad 4

v/ Beitragsbefreiung in Pflegegrad 5

v/ Assistance-Leistungen

Wichtig:

In Sachen Pflege kommt es auf das richtige Produkt an.



Top-Zusatzversicherungen fir alle.

Perfekte Ergdnzung fur lhre gesetzlich krankenversicherten Angehorigen.

Die Vorteile auf einen Blick

v/ Klar strukturierte Tarife mit aufeinander aufbauenden
Leistungen

v/ Alle Tarife mit sofortigem Versicherungsschutz ohne
Wartezeiten

v/ Alle Leistungsbereiche sind frei kombinierbar

Flir Beitradssparer

Tarife KlinikUNFALLpur, AmbulantBASISpur und

ZahnBASISpur

v/ Attraktive Angebote mit deringem Beitrag

v/ Einfacher Abschluss ohne Gesundheitsfragen -
Ausnahme: Kieferorthopddiefrage im ZahnBASISpur
bis zum 21. Lebensjahr

Fiir Starter

Tarife KULinikSTART, KLinikSTARTpur, AmbulantSTARTpur

und ZahnPLUSpur — mit Upgrade-Maodlichkeit.

v/ Attraktive Angebote flr den Start in die Zusatz-
absicherung

v/ Vereinfachte Gesundheitsprifung

v/ Optionsrecht in leistungsstdrkere Tarife

Fiir Leistundgsoptimierer

Hochleistungs-Tarife Klinik TOP, AmbulantPLUS, Ambulant-

TOP und ZahnEXKLUSIV

v/ Bis zu 100 % fur hochwertigen Zahnersatz und Zahnbe-
handlungen

v’ Professionelle Zahnreinigung

v’ Kieferorthopadie bis zum 21. Lebensjahr: ab dem
5. Kalenderjahr keine betragliche Begrenzung

v/ Im Krankenhaus: Ein- oder Zweibettzimmer und
Spezialistenbehandlung sowie Assistanceleistungen
und ambulantes Operieren

Vv Vorsorgeleistunden (inkl. IGeL) und Reiseschutz-
impfungen

v/ Sehhilfe und Lasern der Augen

v/ Heilpraktiker und Naturheilkunde, inklusive Leistungen
nach Hufeland-Verzeichnis

v/ Naturheilkundliche Arzneimittel

v/ Behandlung als Privatpatient beim niedergelassenen
Arzt — Kostenerstattung

%!

Gut zu wissen: auch unsere Kleinsten
denieBen dgroBten Schutz.
Der Kinder-Gesundheitsschutz bietet Kindern wichtige ambu-

lante, stationdre und zahndrztliche Zusatzleistungen.

Die Kombination aus Ambulant-PLUSpur, ZahnTOPpur und

clinict+ bietet umfandreiche Leistungen zu einem unschlagbar

glinstigen Monatsbeitrad.
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SIGNAL IDUNA Gruppe
Hauptverwaltung Dortmund
Joseph-Scherer-Strale 3
44139 Dortmund

Telefon 0231 135-0
Fax 0231 135-4638

Hauptverwaltung Hamburg
Neue Rabenstrafle 15-19
20354 Hamburg

Telefon 040 4124-0
Fax 040 4124-2958

info@signal-iduna.de

signal-iduna.de

SIGNAL IDUNA @
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