
Ausgezeichnete Qualität.
Wichtig für die Qualität Ihres privaten Krankenversicherers sind stabile Beiträge – Garant dafür ist ein finanzstarkes  

und solide arbeitendes Unternehmen. Dass Kunden mit der SIGNAL IDUNA Krankenversicherung a. G. eine hervorragende  

Wahl treffen, bestätigen auch positive Bewertungen in unabhängigen Vergleichstests.

Beitragsgarantie Bisex

SIGNAL IDUNA Krankenversicherung a. G.
steht für Qualität und Stabilität.

Wir garantieren die Beitragsstabilität für einen großen Teil unserer  

Bisex-Produktpalette – keine Beitragserhöhung vor dem 01.01.2022.

Diese Garantie gilt für alle auf den Folgeseiten aufgeführten  

Krankenversicherungstarife. 
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Vollversicherung

(R-) A 100 Frauen, Kinder + Jugendliche

(R-) A 70, 80, 90 Männer, Kinder + Jugendliche

(R-) AS 100

ASZ/SB10 Männer, Kinder + Jugendliche

ASZ/SB15, 20, 25 Kinder + Jugendliche

ASZ/SB30

(R-) AV 100 Kinder + Jugendliche

(R-) AZ 1, 2

BAS 100

BS-D

BSS

BSZ

BZ-D

BZS 100

(R-) EXKLUSIV 0, 2

(R-) EXKLUSIV 1 Frauen, Kinder + Jugendliche

(R-) EXKLUSIV-PLUS 0, 1, 2

(R-)  GA100 Männer, Kinder + Jugendliche

GA90 Männer

(R-) GA/SB2, 3 Männer

GAP Männer, Kinder + Jugendliche

GR1

GR2 Frauen

GS (alt) Männer, Frauen

GS3 Männer, Kinder + Jugendliche

GZ Frauen

GZa80 Frauen

GZE

(R-) KK2 Männer, Kinder + Jugendliche

(R-) KK-PLUS Frauen

(R-) KOMFORT1 Frauen, Kinder + Jugendliche

(R-) KOMFORT2, 3 Kinder + Jugendliche

(R-) KOMFORT-PLUS1, 3 Frauen, Kinder + Jugendliche

(R-) KOMFORT-PLUS2

(R-) KS1, 2 Kinder + Jugendliche

(R-) NO, (R-) NO1, (R-) NOZ

(R-) OS Frauen, Kinder + Jugendliche

(R-) OK Kinder + Jugendliche

(R-) START Männer, Kinder + Jugendliche

(R-) START-PLUS Frauen, Kinder + Jugendliche

(R-) VO

(R-) VS 100/1 Frauen

(R-) VS 100/3 Männer, Frauen

(R-) VSG 100 Frauen, Kinder + Jugendliche

Z 80-0, 2, 5, DS

Z 100 Frauen

ZS 100 Männer, Frauen

SIGNAL IDUNA 

Wir garantieren die Beitragsstabilität der nachfolgenden Bisexprodukte –  
keine Beitragserhöhung vor dem 01.01.2022 *

Beihilfeversicherung

AB Frauen

AEB Männer, Frauen

AEB1 Frauen

BA0 Frauen, Kinder + Jugendliche

BO

BSB

BSB-D

EB Männer, Frauen

EBZ

GA Kinder + Jugendliche

GBE1

GSB1, 2

GZa20-70 Frauen

GZB Frauen

KEB

KOMFORT-B Frauen

KOMFORT-B-E

KOMFORT-B-E1

R-AEB Männer, Frauen

R-AEB1 Männer

R-BA Frauen

R-BA0-A Frauen

R-BA0-S Frauen

R-BO Männer, Frauen

R-KEB Männer, Frauen

R-KOMFORT-B-W Männer, Frauen

R-KOMFORT-B-E Männer, Frauen

R-SB-R Frauen

R-SB-W Männer, Frauen

R-SEB Männer

SB

SB-R Frauen

SB-W

SEB Kinder + Jugendliche

*  Hinweis: Der Umkehrschluss bedeutet nicht, dass alle anderen Tarife angepasst werden. Hier muss erst die abschließende Prüfung abgewartet werden.
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Zusatzversicherung

AG 100

DENT-MAX Männer, Frauen

DENT-PROPHY Männer, Frauen

EG, EGZ Männer, Frauen

GAZ Männer, Kinder + Jugendliche

(R-) GE

GE-DENT

(R-) GE-PLUS Männer, Kinder + Jugendliche

(R-) GE-TOP

(R-) GE-TOP-S

GS1, GS1-H

GS2

GS2/50 Männer, Frauen

GSW

GZa20-E Kinder + Jugendliche

GZZ, ZEV

KlinikPLUS

KlinikSTART

KlinikTOP

OSG 2V

PM Männer, Frauen

R-SG 100 Männer, Frauen

S 100/1, 2

SG 100 Männer

Z 50

Tagegelder

(E) KH

R-(E) KH Männer, Frauen

(E) KHT

(E) KT, (E) KTS Männer, Frauen, Jugendliche

(E) KTG / (E) TS 8-29 Männer, Frauen, Jugendliche

(E) KTG / (E) TA ≥43 Männer, Frauen, Jugendliche

(E) KUR

(E) TM, (E) TMA Männer, Frauen, Jugendliche

(E) Z9

ESP-VA ≥43 Männer, Frauen, Jugendliche

ESP-VS, -E 8-29 Männer, Frauen, Jugendliche

ESP-VS ≥43 Männer, Frauen, Jugendliche

KUG

PflegeSTART Frauen, Kinder + Jugendliche

PflegePLUS Frauen, Kinder + Jugendliche

S Männer, Frauen

SIGNAL IDUNA 

Wir garantieren die Beitragsstabilität der nachfolgenden Bisexprodukte –  
keine Beitragserhöhung vor dem 01.01.2022 *

*  Hinweis: Der Umkehrschluss bedeutet nicht, dass alle anderen Tarife angepasst werden. Hier muss erst die abschließende Prüfung abgewartet werden.
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Vollversicherung

Comfort Männer

Comfort + Männer

D 100 Männer

D 50 Frauen

Esprit

Esprit X Männer

M80 Männer

Profi S Männer, Frauen

Profi M Männer

S 13 Frauen, Kinder + Jugendliche

S 12 Frauen, Kinder + Jugendliche

S 11 Frauen, Kinder + Jugendliche

S 92 Frauen

Z 100

Z 75

ZN 100 Männer

ZN 50 Männer

Beihilfeversicherung

BD

BE Kinder + Jugendliche

BEW Kinder + Jugendliche

BK

BKE Kinder + Jugendliche

BKW

BP Frauen, Kinder + Jugendliche

BZ Männer, Frauen

Zusatzversicherung

dent +

dent 100

dent 50

impulsdent

med + Männer, Kinder + Jugendliche

med 100

med 50

S 01 Männer

S 02 Männer, Frauen

S 03 Männer, Frauen

StartUp

TopStar Männer, Frauen

TopTeam

Tagegelder

E

F

H

K

pro008-pro029v

pro043-pro365

pro043v-pro365v

Marke Deutscher Ring Krankenversicherung 2

Wir garantieren die Beitragsstabilität der nachfolgenden Bisexprodukte –  
keine Beitragserhöhung vor dem 01.01.2022 1

1  Hinweis: Der Umkehrschluss bedeutet nicht, dass alle anderen Tarife angepasst werden. Hier muss erst die abschließende Prüfung abgewartet werden. 
2 Deutscher Ring Krankenversicherung ist eine Marke der SIGNAL IDUNA Krankenversicherung a. G.
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